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Cezaevlerinin terbiye, islah ve is esaslarina gore diizeltilmesi yolundaki hayirli
faaliyetlerin genisletilmesi, cemiyete,; dogru yoldan saparak hiirriyetlerini kaybetmis
olan binlerce vatandasi faydali birer uzuv olarak kazandirmaktadir.
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Bakanligimiz Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari
Kurumu, gunimulz cagdas infaz anlayisi cercevesinde
hakimld ve tutuklularr toplumsal degerlerle uyumlu,
uretken, kanunlara ve hukuka saygili aktif bireyler olarak
yetistirmeyi amaglamaktadir.

Yerli ve milli Gretimin dnemsendigi Isyurdu atélyelerinde,
gidadan tarim ve hayvancilia, mobilyadan el sanatlarina,
tekstilden hazir giyime, metal islerinden ingaat ve
onarim iglerine kadar 200'den fazla meslek dalinda is
sahasinda meslek egitimi verilmektedir. Calismalar,
2023 yilsonu itibariyla toplam 364 isyurdu maddrliguande

surddrilmektedir.

Tarimsal Uretimin her asamasinda yerli tohum kullaniminin
yayginlastiriimasi icin galismalar yapilirken, hayvancilik
faaliyetlerinde de yerli hayvan irklar tercih edilip, bolge
ureticilerine 6rnek ve destek olunmaktadir.

Isyurtlari biinyesinde olusturulan atélyelerde hiikimli ve
tutuklular farkli meslek dallarinda tercihlerine gore egitim
alarak, infaz streclerini verimli bir sekilde tamamlamaktadir.
Akademik egitimin yani sira atllyelerde uygulamali
egitimler de alan hukimld ve tutuklular, infaz sureglerini
tamamladiktan sonra vasifli islerde calisma ya da kendi
isini kurma imkanlarina sahip olarak toplumsal hayata hizla

uyum saglayabilmektedir.

Son dénemde isyurtlarinda yiriitilen egitim calismalari
da farkl bir boyut kazanmig, Milli Egitim Bakanlig ile
yapilan "Egitim ve Ogretim Is Birligi Protokold” kapsaminda
ceza infaz kurumlar blnyesinde acilan mesleki egitim
merkezleri araciligiyla isyurtlarinda galistirilan hakimli ve
tutuklulardan durumu uygun olanlarin ciraklik sistemine
dahil edilmesi saglanmistir. Bu sisteme dahil edilen,
uygulamada basari saglayan hikumlu ve tutuklular kalfalik,
ustalik, usta ogreticilik ve is yeri agma belgesi alabilmekte
ayrica mezun olduklarinda meslek lisesi diplomasina sahip
olabilmektedir. Ustelik bu egitimler sonucunda hikimliilere
meslek belgeleri verilerek, gelecekte is diinyasina daha
donanimli bir sekilde katiimalari tesvik edilmektedir.

modern gerekliliklerini

cagin
yakalamak adina isyurtlari Kurumu, stirekli olarak Ar-Ge
calismalart yiritmektedir. Urinler CE, TSE, I1SO, HELAL

belgeleri gibi kalite sertifikasyonlariyla Uretilmektedir.

Uretim  faaliyetlerinde

Hakdmldleri ve tutuklulari dogru yéntemlerle donanimli
sekilde galistirmak, onlara daha guglU bir gelecek sunarken
ayni zamanda Uretilen Urlnlerin  kalitesinin -~ artmasi
acisindan da buydk 6nem tasimaktadir.

Isyurtlar Kurumu kuruldugu giinden bu yana ylizbinlerce
insana mesleki ve teknik egitim deneyimi sunmus,
kazandirdigi becerilerle hikamlu ve tutuklularin yasama
tutunarak topluma yeniden kazandiriimalarini saglamistir.
Bu acidan bakildiginda isyurtlar faaliyetlerinin bireyler
nezdinde oldugu kadar toplum nezdinde de ne kadar énemli
bir gérev Ustlendigi daha iyi anlasilabilir

Isyurtlart Kurumu faaliyetlerinde ozveriyle katki saglayan
ve emegi gecenlere tesekklr eder, basarilarinin devamini
temenni ederim.



Ramazan CAN
' Adalet Bakan Yardimcisi
Isyurtlarr Kurumu Yiksek Kurulu Baskani



Isyurtlari Kurumu, hayatlarinin bir déneminde yollari ceza
infaz kurumlari ile kesisen bireylere firsat tanimak, onlara
yasamlarinda karsilagsacagi sorunlara kendi 6z yontemleri
ile ¢Ozum Uretebilen bireyler haline getirmekle birlikte,
uretim odakli meslek edindirme calismalari yoluyla temas
ettigi hukdmlu ve tutuklu sayisi ile ortaya konulan drtnler
gdz énlne alindiginda dlkenin yetisken egitimi yapan en
baylk kurumlari arasinda yer almaktadir.

Isyurdu atélye ve tesislerinde yuritilen meslek edindirme
calismalarinda bir meslede dair bilgi ve beceri dogrudan
Uretim sdreciiginde verilmekte, Uretim asamalarinda gergek
yasam durumlariyla karsilasmalari ve kendi baslarina ¢ézim
uretmeleri icin gerekli ortam saglanmaktadir. Bu baglamda,
mevcut atolyeler ve iskollar hikimlU ve tutuklularin cagdas
kosullarda Ureterek dgrenmesini kolaylastirmak amaciyla

gelisen teknoloji ve Gretim kapasitesi artiglari da géz
onunde bulundurarak surekli modernize edilmektedir.

HUkamla ve tutuklularin mesleki egitimleri sirasinda dretmis
olduklari bu drlnler 6ncelikle Bakanligimizin merkez ve
tasra teskilati ile bagli ve ilgili kuruluslarina, ihtiyac olmasi
durumunda da diger kamu kurum ve kuruluslarina satis
yapllarak Ulke ekonomisine katki sadlamaktadir. Ayrica, Ulke
genelinde hizmet vermekte olan, sayisi 79a ulasan halka
aclk satis magazasinda elde edilen gelirler yine hikimlu ve
tutuklularin mesleki egitim faaliyetlerinde kullaniimaktadir.

Kurulus amaci dogrultusunda Ulkemizin farkli bélgelerinde
bulunan ceza infaz kurumlari isyurdu mudurliklerinde
ortd alti yetistiriciligi, modern seralarda ve acik tarla
tariminda sebze ve meyve yetistiriciligi, kurumlarimizin
iaselerinde kullaniimak Uzere tahil ve baklagil yetistiriciligi,
hayvancilik faaliyetleri yapan kurumlarimizin kaba ve kesif
yem ihtiyacini karsilamaya yénelik yem bitkileri yetistiriciligi
alanlarinda dretim yapilmaktadir. Ayrica kurumlarimizda
sus bitkileri yetistiriciligi kapsaminda ic mekan ve dis mekan
sUs bitkileri Gretimi yapiimakta olup, sebze fidesi ve meyve
fidani Uretimleri de yapilmaktadir.

Ulkemiz nafusunun bir boliminin tarimsal alanlarda
¢alismasi, ihracatimizin 6nemli bir boélimand tarimsal
UrGnlerin olusturmasl, endlstrimizde tarimsal drtnlerin
hammadde olarak kullanilmasi nedenleriyle hakimli

ve tutuklulara verilen egitimler énem tasimaktadir. Bu

kapsamda hukimll ve tutuklulara verilen egitimlerde; iyi
tarim uygulamalari konusunda bilgi verilmekte, seracilik
calismalari anlatiimakta, tarim ekipmanlarinin kullanimi
konusunda da deneyim sahibi olmalari saglanmaktadir.
Ayrica malkiyeti Hazineye ait olup, halen atil durumda
bulunan arazilerin yine tarimsal faaliyetlerde kullanilmasini
teminen, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi
ile Isyurtlari Kurumu arasinda arazi tahsis calismalari
yapilmakta olup, bu sayede atil ve kullanilmayan Hazine
arazilerinin igyurdu madarlukleri eliyle tarima ve dretime
kazandiriimasina yonelik calismalara devam edilmektedir.

isyurtlari, hikimld ve tutuklulara yonelik yiritmiis oldugu
mesleki egitim calismalarini Milli Egitim Bakanldi, Tark
Silahli - Kuvvetleri, niversiteler, belediyeler, hastaneler
gibi bircok farkli kurum ve kurulusla yapmis oldugu is
birligi protokolleriyle gelistirmeye galismaktadir. Kamu ile
gerceklestirilen is birliklerinin yani sira 6zel sektor ile de
cok sayida is birligi protokolleri gerceklestirilmis, boylece
daha fazla sayida hukimluye isbasi mesleki editim olanagi
saglanmistir.

Isyurtlari temel amaclarina ulasabilmek icin meslek
edindirdigi veya mesleki gelisimini sagladigi hikimlu ve
tutuklularin meslek dallarina iliskin belgelendirmesini de
sa@lamaktir.

2 Mart 2021 tarihinde Cumhurbaskanimizca Kamuoyuna
Aciklanan insan Haklari Eylem Planinda 6.5j maddesinde
Belirtilen, "HUkimlu ve tutuklularin meslek edinmeleri
amaclylakurulanMeslekiEgitimMerkezleriyayginlastirilacak,
mesleki egitimin sayl ve cesitliligi artirilacaktir." hedefine
yonelik yapilan galismalar kapsaminda infaz tarihinde ilk kez
cezaevlerinde meslek okullari agma galismalari baglatilmis
ve 2023 yil sonu itibariyla ceza infaz kurumlarinda acilan
mesleki editim merkezi sayisi 45'e ulasmis ve 2020-2023
yillari arasinda hiktmltlerin tahliye sonrasi nitelikli bir ise
girmeleri veya kendi isyerlerini agabilmeleri adina toplamda
4,382 kalfalik, ustalik ve usta dgreticilik belgesi verilmistir.

Bu itibarla, kurumsal misyonumuz ve vizyonumuz

dogrultusunda yaratulen calismalarda emegi gecen tim
calisma arkadaslarima tesekkur ederim.
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YONETICI
OZETI

2023 YILI FAALIYET RAPORU

Ceza Infaz Kurumlar lle Tutukevleri isyurtlan Kurumu, 1997
yilinda kurulmus Adalet Bakanligina bagl ozel butceli bir
kurumdur. Isyurtlar Kurumu, hitk{imldlere bir meslek ve sanat
0gretmek veya var olan meslek ve sanatlarini gelistirmek
suretiyle onlarr tahliye sonrasi yasamlarina hazirlamak (zere
faaliyet gostermektedir. Zira modern infaz sistemimiz, sucluyu
cezalandirmak yerine onun sug islemesine neden olan
etkenlerin ortadan kaldinimasina yonelik “iyilestirme" temelli bir
sisteme dayanmaktadir. Dolayisiyla infaz sisteminin temel amaci
olan "yeniden topluma kazandirma" hedeflerine ulasabilmek igin
hikimltnan belirli bir sistem ve plan dahilinde "yilestirimesi"
suretiyle tahliye sonrasina hazirlanmasi esastir.

Isyurtlarinin temel faaliyet alani olarak surdardigu “is basi
mesleki egitimin" en 6nemli 6zelligi Uretime dondk bir egitim
olmasidir. Egitsel anlamda genel kabul goren bir husus olarak
meslek egditimi, Uretimin icinde ve uygulamal olarak yapildiginda
etkili olabilmektedir. isyurtlari da bu dogrultuda olusturulan ve
is piyasasina uygun makine ve teghizatla donatilan atélye ve
tesislerde uygulamali olarak mesleki egitimler vermekte, kaliteli
mal ve hizmet Uretiminin ana girdisi olan kalifiye elemanlarin
yetistiriimesine iliskin galismalar yaratmektedir.

Isyurtlar tarafindan, bircok meslek alaninda ulusal meslek
standartlarive ulusal yeterliliklere dayali olarak isglcU piyasasinin
intiyag duydugu nitelikte isglctnun yetistirilmesi, mesleki bilgi
ve becerilerinin giincellestiriimesi ve uygulanan programlarla
girisimeilik bilinci, meslek etigi, is ahlaki, is saghdi ve guvenligi,
hijyen, sosyal ve cevresel sorumluluk bilinci kazandirlarak
istihdama hazirlanmasi amacliyla Uretim temelli isbasi meslek
editimi- calismalar yaruttimektedir. Bu galismalar, hikimid
ve tutuklularin istihdam olanaklarini - gelistirmek  suretiyle
saliveriime sonrasl yasamalari muhtemel sosyal dislanmaya
kars! gelistirilen sosyal icerme stratejileri iceren galismalardir.

Isyurtlart Kurumu hilkiimli ve tutuklarin niteliklerini artirmak
amaclyla yenilikci Uretimlere yonelik calismalarini hem nicelik
hem nitelik olarak glclendirmek igin kamu kurum ve kuruluglari
basta olmak Uzere belediyeler, meslek Grgutleri ve cesitli sivil
toplum  kuruluslartyla isbirligi calismalari da yurttmektedir.
Milli Bakanlii ile imzalanan Egitim s Birlifii Protokoldl uyarinca,
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hukimlulerin tahliye sonrasina bir meslek sahibi olmalarini
saglamak Uzere ceza infaz kurumlari bunyesinde Ulke genelinde
101tane meslek okulu aglimasticin calismalar baslatiimis, boylece
2023 hedefleriyle de uyumlu olacak sekilde 6zgin bir sistem
olusturulmas!  planlanmistir. - Cumhurbaskanimiz - tarafindan
‘Ozgir Birey, Glcli Toplum; Daha Demokratik Bir Tarkiye" vizyonu
dogrultusunda 2 Mart 2021 tarihinde kamuoyuyla paylasilan
Insan Haklari Eylem Planinda da yer verilen bu hedefe uygun
olarak 101 mesleki editim merkezi agiimasina yonelik calismalar
blyuk bir hizla devam etmektedir. Bu kapsamda, ceza infaz
kurumlar bunyesinde agilan okul sayisi 2023 yilinda agilan 12
okulla birlikte toplam 45 olmustur.

Isyurtlarr Kurumu merkez ve tasra faaliyetlerine iliskin olarak
hazirlanan bu raporda;

a) Isyurtlart Kurumu hakkinda genel bilgilere,

b) lsyurtlari Kurumu merkez ve tasra teskilatinn bitce
uygulama sonuglarl, mesleki egitim kapsaminda isyurtlarinda
calistinlan  hukdmlt ve tutuklulann gundelikleri ve sigorta
primleri, Kuruma ait tasinr ve tasinmaz varlik bilgileri gibi
Kurumun mali bilgileri, performans gdstergeleri, stratejik plan
degerlendirme tablolar gibi butcesel verilere,

c) Kurumun merkez ve ‘tasra teskilat tarafindan
gerceklestirilen faaliyetlere ve hayata gecirilen projelere,

d) Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirimesine
yonelik bulgulara,

e) Oneri ve tedbirlere,

yer verilmistir. Bu rapor, Isyurtlari Kurumunun vizyonu ve
misyonu dogrultusunda 2023 yili igerisinde gerceklestirdigi
tim  faaliyetlerini "Sorumluluk bilinci, durustiuk, tarafsizlik,
seffaflik, hesap verebilirlik, agiklik ve tutarlilik' ilkeleri gozetilerek
hazirlanmistir.




|- GENEL
BILGILER

2023 YILI FAALIYET RAPORU
. GENEL BiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

MiSYON

HUkGmIG ve tutuklularinisyurdu faaliyetlerine katilimini
saglayarak, onlara meslek edindirmek ya da var olan
mesleklerini gelistirmek suretiyle onlari topluma
yeniden kazandirmakr.

VizYON

HakUmld ve tutuklularin tamaminin, cagdas kosullarda
Uretime katilmalarini saglayarak, isyurdu faaliyetlerinde
dlnyaya 6rnek olmaktr.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1. Kavram

Ulkemizde, ceza infaz kurumlarinda bulunan
hikdmlilere meslek 6gretmek veya var olan
mesleklerini korumak amaciyla 1997 yilinda 4301 sayili
Kanunla isyurtlari Kurumu kurulmustur. Bakanliklara
Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilatt Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanlig
Kararnamesi ile yeniden dizenlenmistir. Kararnameye
gore, “isyurdu” kavrami; hikimli ve tutuklularin
meslek ve sanatlarini  koruyup gelistirmek veya
bunlara bir meslek ve sanat 0gretmek suretiyle
Uretilen ekonomik degerleri pazarlamak icin ceza infaz
kurumlari ile tutukevleri blnyesinde olusturulan tesis,
atolye ve benzeri Uniteleri ifade etmektedir.

2. lisyurtlarinin Amaci

Ceza infaz kurumlarimizda vyUrGtdlen isyurtlar
calismalarinin  temel amaci; meslek sahibi olan
hikimli ve tutuklularin sahip olduklari meslek ve
sanati koruyup gelistirmek, meslek sahibi olmayan
hikdmli ve tutuklarin meslek ve sanat 6grenmelerini
saglamaktr.

Yukarida agiklanan isyurtlari calismalarinin ceza infaz
sistemimizin  amaci  kapsaminda degerlendirilmesi
gerekmektedir. Bu kapsamda ceza adalet sistemimizin
amaci, hdkdmlulerin  topluma  kazandirilmasidir.
Bu amaci gerceklestirmek Uzere, hikumlilerin suc
isleme nedeni belirlenmekte ve bu nedenin ortadan
kaldirilmasina yonelik psiko sosyal faaliyetler ve egitim
calismalari gerceklestirilmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda vyuratilen psiko-sosyal
calismalar kapsaminda; huktumlilerin kuruma ilk
girisinde psikologlar ve sosyal hizmet uzmanlari
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tarafindan “ilk gérismeleri” yapiimakta, bu gorisme
sonunda hikimlinin psiko sosyal alanda ihtiyaclari
belirlenmektedir. HikUmlUlerin ihtiyacina gore psiko
sosyal faaliyetler, “bireysel goérismeler” ile “grup
calismalar” halinde vyUrutilmekte, ofke kontrol,
madde bagimliligi gibi programlar uygulanmaktadir. Bu
programlar ve calismalar, cocuklar ve yetiskinler icin
farkli yapilandiriimis olup ayri ayri uygulanmaktadir.
Egitim calismalari ceza infaz kurumlarinda genel egitim
ve mesleki egitim kapsaminda gerceklestiriimektedir.
Temelegitimcalismalariokumayazmaegitimindenlisans
ve lisansUstl egitime kadar her alanda verilmektedir.
Bu egitimler kapal ceza infaz kurumlarinda uzaktan
egitim, aclk ceza infaz kurumlarinda uzaktan veya
orgin egitim yoluyla surddrilmektedir.

Egitim calismalarinin bir bolimini “mesleki egitim”
faaliyetleri olusturmaktadir. HikimlUlerin ceza infaz
kurumlarindan saliverildikten sonra is bulabilmeleri
veya kendiislerini kurabilmeleri amaciyla; hukimlilerin
gecmiste aldiklari egitim, bireysel becerileri ve
istekleri, saliverildikten sonra yasayacaklari yerdeki
istihdam olanaklari dikkate alinarak “mesleki ihtiyac

degerlendirmeleri” vyapiimakta, bu degerlendirme
kapsaminda hikamluler meslek kurslarina
yonlendirilmektedir.  Ceza  infaz  kurumlarinda

sirdurtlen meslek edindirme kurslari Milli Egitim
Bakanligi Halk Egitim Mudurlikleri ve Turkiye is Kurumu
tarafindan gerceklestirilmektedir.

HakUmliler meslek edindirme kurslari tarafindan
kendilerine verilen teorik egitimi isyurtlarinda calisarak
pratige donidstlirmekte, bizzat meslegini uygulayarak
mesleki tecrUbesini artirmakta, yine isyurtlarinda
calisma sayesinde ekip c¢alismasi, iletisim, zaman
yonetimi gibi becerilerini gelistirmektedir.

Kisaca aciklanan bu genel tablo icinde isyurtlar ticari
bir amaci olmayan, hiktmlUtlerin mesleki tecribelerini
artirmayr hedefleyen ve hikimlileri ceza infaz
kurumundan saliverme sonrasina hazirlayan dnemli bir
kurumdur.

isyurtlari; aciklanan bu amaci gerceklestirmek (izere,
sirekli yenilenen ve son teknoloji makinelerin
bulundugu atolyelerde calismalarini  sirdirmekte,
uzman kisiler tarafindan calisma esnasinda sdrekli
egitim verilmekte, gerek kamu kurumlari ile yapilan
protokoller gerekse 0zel sektorle gerceklestirilen
isbirlikleri ile huktUmlalerin kamu ve 6zel sektor calisma
yontemlerini 6grenmesi saglanmaktadir.

3. lIsyurtlari Kurumunun Gelirleri

Isyurtlari Kurumunun sermaye kaynaklari Bakanliklara
Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilatt Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi
Kararnamesi 80’inci maddesinde sayilmistir. Bunlar;

a. Isyurtlari faaliyetlerinden elde edilen gelir ve karlar,

b. 30.6.1934 tarihli ve 2548 sayili Kanun’un 1’inci
maddesine gore tahsiledilen harclarile 2'ncimaddesine
gore alinacak yiyecek bedelleri,

c. 492 sayili Harglar Kanunu’na gore alinan yargi ve
noter harglarinin % 35'i,

d. Ceza infaz kurumlari ile isyurtlarinin hizmet disi
birakilan esya ve araclarla diger malzemelerinin
satisindan elde edilen gelirler,

e. Bagis ve yardimlar,

f. Faiz ve sair gelirlerdir.

4. Mevzuat

* 30.06.1934 tarihli ve 2747 sayill Resmi Gazete'de
vayinlanilan 2548 sayili Cezaevleri ve Mahkeme
Binalari insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harglar
ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri
Hakkinda Kanun,

* (09.08.1997 tarihli ve 23075 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 4301 sayili Ceza infaz Kurumlari ile
Tutukevleri isyurtlari Kurumuna iliskin Bazi Mali
Hukimlerin Duzenlenmesi Hakkinda Kanun,

* 29.12.2004 tarihli ve 25685 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 5275 sayii Ceza ve Gulvenlik
Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun,

e 15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Bakanliklara Bagli, ilgili, iliskili Kurum ve
Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilat
Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi.

* 29.03.2020 tarihli ve 31083 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Ceza infaz Kurumlarinin Yénetimi ile
Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Yonetmelik

e 27.12.2005 tarihli ve 26036 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ceza infaz Kurumlar ile Tutukevleri
isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinin idare ve ihale
Yonetmeligi,

*  Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi, (Merkezi




Yonetim icerisinde yer alan bitin kamu kurumlarini
kapsamaktadir. Kurumumuz 5018 sayili Kanunun
Il sayili cetvelinde yer alan 6zel bitceli bir kurum
olmasi nedeniyle, bu yonetmelik kapsamina
girmektedir. Merkezi Yonetim Muhasebe Uygulama
Yonetmeliginin  yUrirlige girmesiyle Merkezi
Yonetim kapsamindaki bitin kamu kurumlarinin
daha 6nceki muhasebe yonetmelikleri yUrtrlikten
kalkmistir.)

* 14.06.2018 tarihli ve 30451 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan lsyurtlari Ortak Uretim ve Isbirligi
Programinin Usil ve Esaslarina Dair Yonetmelik,

* 01.11.2018 tarihli ve 30582 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri
isyurtlari Kurumu Konsinye Satis islemlerine Dair
Yonetmelik,

e 14.01.2010 tarih ve 137/3 sayili isyurtlari Kurumu
Mevzuati Uygulamalari Hakkindaki Genelge,

e 27.04.2007 tarihliisyurtlari Kurumu ve isyurtlarinda
Kullanilan Maliyet Hesaplari ile Tutulacak Defter ve
Belgelerin Dizenlenmesine Dair Yonerge,

Kurumumuzla ilgili mevzuat tablo Ek- 1'dedir.

C. idareye iliskin Bilgiler

Bugiin Isyurtlari Kurumu adiyla faaliyetlerini strdiiren
birimimiz, Cumhuriyet dénemindeilk olarak 14.06.1930
giin ve 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin Sureti
idaresi Hakkindaki Kanunla faaliyetine baslamis,
bu Kanun’un 3'Unci maddesinde belirtilen “Adliye
Vekaletince gdsterilecek lizum Uzerine hapishanelerde
isyurtlari tesisi icin HikUmetce bltceye lUzumu kadar
tahsisat konulur” ibaresiyle isyurtlarinin temelleri
atilmistr.

13.01.1943 glinve 4358 sayili Ceza ve TevkifevleriUmum
MudurlGginin Teskilat ve Vazifeleri Hakkindaki Kanun
ile is esasi Gzerine kurulmus bulunan ve kurulacak olan
cezaevlerinin hikmi sahsiyeti haiz olduklari belirlenmis,
bu tlr cezaevlerinin calistiklari insaat, sanayi, ziraat vb.
iskollarinda rahatca Uretim yapabilmelerini teminen
cesitli istisna ve muafiyetler getirilmistir.

HakUmlulerinislahive toplumavyeniden kazandirilmalari
yoninde uygulanan ydntemlerin basinda gelen is
ve calismanin temini icin tesis olunan isyurtlarinin;
yonetim, isletme ve muhasebe seklinin belli kurallara
baglanmasi, hesap ve islemlerin belli esaslar icinde
yuratdlmesi  bakimindan ilk  olarak  “Mutedavil
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Sermaye ile Calisan Is Esasi Alim ve Satim Usullerine
ait Talimatname” hazirlanarak 1951 yilinda ydrarlige
konulmustur. Bu talimatname, 4358 sayill Ceza ve
Tevkifevleri Umum MidurlGginin Teskilat ve Vazifeleri
Hakkindaki Kanun’un 9’uncu maddesinde belirtilen
“Hikmi sahsiyeti haiz olan cezaevleriyle, 1slahevlerinin
ve isyurtlarinin mutedavil sermayesine ait hesap
usulleri, Adliye ve Maliye Vekilliklerince mistereken
tespit olunur” hikmine istinaden hazirlanmistir.
Kisaca “Hesap Talimatnamesi” olarak anilan bu
talimatnamenin yurUrlige girmesiyle isyurtlarinin tabi
oldugu hesap usulleri ve islemleriyle ilgili glinimizde
kullanilan usul ve yontemlerin temelleri atilmistir.

Aradan gecen zaman icinde muhtelif tarihlerde
yukarida belirtilen talimatnamenin bazi maddelerinde
degisiklikler yapilarak uygulamaya devam edilmis, 1980
yilinda genis kapsamli degisiklikler yapilarak ismi, “Ceza
infaz Kurumlari isyurtlari Déner Sermaye Yonetmeligi”
olarak degistirilen mevzuat kapsaminda faaliyetlerini
Doner Sermaye Saymanhgi adi altinda ylratmastar.

10.09.1993 tarih ve 524 sayil Kanun Hukminde
Kararnameyle isletmeler ve isyurtlari Genel Mudurligi
olarak kurulan ve faaliyetini yUrtten birimimiz, bu
Kanun HUkminde Kararnamenin dayanagl vyetki
kanununun, Anayasa Mahkemesinin 29.07.1994 tarih
ve 22005 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan karari
ile iptal edilmesi sonucu feshedilmis, yeniden Doner
Sermaye Saymanligi adi altinda gbrevini sirdirmistdr.

06.08.1997 giin ve 4301 sayili Ceza infaz Kurumlari ile
Tutukevleri isyurtlari Kurumunun Kurulus ve idaresine
iliskin Kanun ile Adalet Bakanliginin bagl bir kurulusu
olarak Isyurtlari Kurumu olusturulmustur. Bu Kanun ile
Isyurtlar Kurumunun organlari olan Yiksek Kurul, Daire
Baskanhgi ve isyurtlarinin kurulusu, teskilati, idaresi ve
calisma esaslari belirlenmistir. Kurum, o6zel kanunla
dizenlenmis, tizel kisiligi haiz, 6zel butceli bir kamu
idaresi olarak yapilandiriimistir.

09.07.2018 tarihli ve 30473 sayili Resmi Gazetede (3.
Mukerrer) yayimlanan 703 sayili Anayasada Yapilan
Degisiklik ve Uyum Saglanmasi Amaciyla Bazi Kanun ve
Kanun Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi
Hakkinda Kanun Hilkminde Kararnamesinin 64. md. ile
4301 sayili Ceza infaz Kurumlarrile Tutukevleri isyurtlar
Kurumunun Kurulus ve idaresine iliskin Kanununda bazi
dizenlemeler getirilmis, Kanunun adi da 4301 sayil
Ceza infaz Kurumlariile Tutukevleri isyurtlari Kurumuna
iliskin Bazi Mali Hikimlerin Dizenlenmesi Hakkinda
Kanun seklinde degistirilmistir.
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15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Bakanliklara Baglh, ilgili, iliskili Kurum ve
Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati
Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanhgl Kararnamesi ile
yeniden dizenlenmistir.

1. Fiziksel Yapi

Lojman, Bina ve Arsalar
Kurumumuz envanterine kayitli;

- 215 adet degisik amaglar icin kullanilan farkh
ozelliklerde arag,

- 38 adet adliye hizmet binasi,

- 26.569,64 m? toplam alanli muhtelif yerlerde 10 adet
arsa,

- 1 adet Kargir Sut Urtinleri Fabrika Binasi,

- 33 adet Hizmet Binasi (5 mahalde 590 adet ceza infaz
kurum personeli lojman dairesi, 21 mahalde 472 adet
daireden olusan adliye personeli lojmani, 9 Adet Diger
Hizmet Binalari ve 1 adet satis magazasi)

bulunmaktadir.
Tagitlar

Kurumumuza ait 215 adet tasit bulunmaktadir ve buna
iliskin tablo Ek- 2’dedir.

Atolyelerde Kullanilan Makine ve Teghizat

Isyurdu mudurlikleri atdlye ve tesislerinde kullanilan
65.894 adet makina demirbas kaydi bulunmaktadir.

2. Tegkilat Yapisi
Merkez Tegkilat Yapisi

isyurtlar Kurumunun merkez teskilatinda, isyurtlari
Kurumu Yiksek Kurulu ile isyurtlari Daire Baskanlig
bulunmaktadir. isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu;
Bakanin  gorevlendirecegi  Bakan  Yardimcisinin
baskanhginda, Bakanin belirleyecegi toplam 5 Uyeden
olusur.

isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulunun Gérevleri;
e syurtlarinin genel amaclarini belirlemek.

e Jsyurtlari Kurumunun Genel
hazirlanacak bltgesini onaylamak.

Muddirlikee

e Jsyurtlarinin kurulmasina veya kaldiriimasina karar
vermek.

e HUkdmli ve tutuklularin c¢alstirilma usul ve

esaslarini belirlemek.

e syurtlari yoénetim kurullarinin  &nerisi Gzerine
22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil Is Kanunu
hikimlerine gore isyurtlarinda istihdam edilecek
iscilerin niteliklerine, calistiriimasina, Ucretlerinin
belirlenmesine ve bunlarin isten c¢ikarilmasina
karar vermek.

* Yiksek is performansiyla isyurduna vyararli olan
personel ve hikimlilere prim édenmesinin usul ve
esaslarini belirlemek; yillik bilancolarinda tahakkuk
edecek kardan personel is¢i ve hikimlilere
Kanunda belirtilen kar paylr 6denmesine iliskin
isyurdu yonetim kurullarinin  dnerilerini  karara
baglamak.

* Bakanligin denetim programlarina ek olarak,
isyurtlarinin ~ faaliyetlerinin  adalet mufettisleri
tarafindan denetlenmesini Bakana énermek.

e syurtlari Kurumu ile isyurtlarinin
yatirilacagi bankalari belirlemek.

paralarinin

* Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeline

isyurtlart  Kurumu ve isyurtlarinin  hesaplarini
tutturmak ve bu hesaplari ilgilendiren isleri
yaptirmak.

e syurtlarinin yillik is program ve projelerini,
bitcelerini, ek butcelerini, faaliyet raporu ve netice
hesaplarini onaylamak veya reddetmek.

e Genel Mduadarin onerisiyle isyurtlarina isletme
ihtiyaclariicin kaynak tahsisiyapmakve gerektiginde
birinden digerine kaynak aktarmasi yapilmasina
karar vermek.

* Genel butceden aylik alan kadrolu personelin
isyurdunda calistirilmasina iliskin Genel Mudurin
onerilerini karara baglamak.

isyurtlari Daire Bagkanhg;;

Isyurtlari Kurumu; Baskan, hakimler ile personelden
olusmakta olup, Bilgi islem Birosu, Bitce Birosu,
Destek Hizmetleri Birosu, Egitim Blrosu, Merkez
Saymanlik BUrosu, Yiksek Kurul Birosu, Satis
Magazalari ve Kantin isletmeleri Biirosu, Kurumsal
Gelisim, Uriin Gelistirme ve Pazarlama Biirosu, Lojman
ve Ticari Uniteler Biirosu, Muhasebe Biirosu, Personel
ve insan Kaynaklari Birosu, Planlama ve Uygulama
Blrolarindan olusmaktadir.

isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu 2023 vyilinda 49
toplanti gerceklestirerek, 3.740 konuyu goérismis ve
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karara baglamistir.
Daire Baskanliginin Gorevleri;

e syurtlari Kurumu Yiksek Kurulu kararlarini yerine
getirmek.

e syurtlarini ydnetmek, denetlemek ve hesap islerini
izlemek.

*  HUkUmIG ve tutuklularin calistiriimalariyla ilgili her
tarld islemi yurtatmek, kigiklerin calisma sartlari
bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslari ile
ishirligi yapmak.

e syurtlarinin yillik is program ve projelerini,
batcelerini, ek bitcelerini, faaliyet raporu ve netice
hesaplarini isyurtlari Kurumu Yiksek Kuruluna
sunmak.

e syurtlarinda, Is Kanunu hikimlerine gore
calistirilacak iscilere iliskin isyurdu yonetim
kurullarinin énerilerini isyurtlari Kurumu Yiksek
Kuruluna sunmak.

e syurtlari Kurumu Yiksek Kurulunun sekretarya
hizmetlerini yaritmek.

e Gorev alanina  giren  konularda  mevzuat
yetersizligine ve aksakhgina iliskin inceleme
ve arastirma vyaparak isyurtlari Kurumu Yiksek
Kuruluna dneride bulunmak, yonetmelik taslaklarini
hazirlamak ve izlemek, goris bildirmek, genelge
dizenlemek.

* Kanunlarda ve bu Bolimde gosterilen ve Bakanlikca
verilen diger gbrevleri yapmak.

Tagra Tegkilat Yapisi

Tasra teskilamiz 31.12.2023 tarihi itibariyle 161 kapal
ceza infaz kurumu, 71 kapali-acik ceza infaz kurumu,
104 acik ceza infaz kurumu, 14 F tipi ceza infaz kurumu,
4 egitimevi, 10 kadin kapali olmak UGzere Toplam 364
isyurdu  mudurliginden  olusmaktadir.  isyurtlari
kurumunun tasra teskilatinda ceza infaz kurumu isyurdu
yonetim kurulu bulunmaktadir. Yonetim kurulu; isyurdu
muadirdnin  baskanhginda; isyurdu ikinci mdddrd,
muhasebe vyetkilisi, idare memuru, ambar memuru,
katip ve teknik personel gorev yapmaktadir.

Ceza infaz Kurumu isyurdu Yonetim Kurulunun
Gorevleri;

e isyurdunun gelistiriimesine ve genel gidisine ait her
turla faaliyetlere yon vermek.

e  HOkimli ve tutuklularin maddi ve manevi
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kalkinmalarina katkida bulunacak egitim, 6gretim,
sosyal, kulturel ve sportif program ve calismalari
uygulamak.

4857 sayili Is Kanunu hikimlerine gore Gcretleri
isyurdundan o6denecek iscilerin kurum islerinde
calistirilmasini,  Ucretlerinin  belirlenmesini  ve
bunlarin isten cikarilmasini Daire Baskanligina
onermek.

Kurumda Uretilip satisa arz edilen mam{llerin satis
fiyatini belirlemek.

isyurdunda vyapilacak fazla calisma onerilerini
karara baglamak,

Bakanlik, Yiksek Kurul, Genel Middrlik veya Daire
Baskanhginin onayini gerektiren islemlere iliskin
kararlari dizenleyerek onaya sunmak.

Daire Baskanliginin onayl alinarak, isyurdunda
gorevli personeli diger mahallerde gecici olarak
gorevlendirmek,

Daire Baskanliginca verilen diger gorevleri yerine
getirmektir.

17




CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

Merkez Tegkilat Semasi

Uye

Uye

ISYURTLARI KURUMU

YUKSEK KURULU

|

Bakan Yardimcisi
(Yuksek Kurul Bagkan)

-

T
!

BASKANLIK

l

Baskan

l

Tetkik Hakimler

I

Uye

Uye

!

isyurtian Yiiksek Kurul Biirosu

Planlama ve Uygulama
Biirosu

Lojman ve
Ticari Uniteler Biirosu

l

isyurtlan Merkez Saymalik
Biirosu

Biitce Birosu

Muhasebe

Blirosu

.

Satig Magazalan ve Kantin
Isletmeleri Blirosu

) Personel ve
Insan Kaynaklari Biirosu

Destek Hizmetleri

Biirosu

l

Kurumsal Gelisim, Uriin
Gelistirme ve Pazarlama Biirosu

Egitim Biirosu

Bilgi islem Biirosu
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Tagra Tegkilat Semasi

isyurdu ikinci Midiri
(Baskan V.)

Muhasebe Yetkilisi
(Uye)

idare Memuru
(Uye)

®
Saymanlik - Muhasebe

CEZA iNFAZ KURUMU
iSYURDU MUDURLUGU

l

isyurdu Midiiri

(Baskan)
[ & @
[ ®
o { ]
[
Ar-Geve

Tanitim Pazarlama
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Ambar Memuru
(Uye)

Katip
(Uye)

Teknik Personel
(Uye)

°
Atolye - Tesis ve
Benzeri Uniteler
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Isyurtlari Kurumu merkez birimleri ile 364 isyurdu mu-
diurliginidn tamaminda isyurdu programlari ile UYAPa
aktarilacak verilerin girilebilecegi kapasitede bilgisayar,
tarayici, yazici, barkod yazici, fis yazicl, barkod okuma
cihazi, elektronik terazi vb. donanimlar bulunmaktadir.
Muhasebe uygulamalari Maliye Bakanliginin muhase-
be programinda tutulmaktadir.

isyurtlari Kurumunun kendi biinyesinde hazirladigi ya-
zilimlar, UYAP altyapisi ile merkez birimleri ile tUm is-
yurdu muddurliklerinde kullaniimaktadir. Bu sayede is-
yurdu maddarluklerimizde yapilan islemler anlik olarak
merkezden izlenebilmektedir.

Isyurtlari Satis Sistemi: Isyurdu kantinleri ve halka acik
satis magazalarinda, isyurdu ile firma Grdnlerinin sipa-
rislerinin ve satislarinin yapildigl, tim stok giris hareket-
lerinin olusturuldugu, raporlamalarin alindigi, isyurdu
ve konsinye mal alim ydontemiyle alinan drlnlerin he-
sap baglamasi dahil tim islemlerin yapildigi yazimdir.

Bakanligimiz Ceza infaz Kurumlarinin Akilli Teknolojile-
re Entegrasyonu Projesinin (ACEP) kantin siparisi, ban-
ka ve satis islemleri Baskanhgimizca yazilmakta ve takip
edilmektedir. HikUmIG ve tutuklular siparis verdiginde,
banka devreye girerek provizyon olusturmakta, kantin
ekranina siparisler dismekte, boylece satis islemleri
gerceklestirilerek emek, zaman, kirtasiye vs. israfinin
onlne gecilmektedir.

Personel ile HUkimlG-Tutuklu Kayit ve Kar Payi Yazilimi:
isyurdu mudurlikleri binyesinde calisan personel ile
hakimla ve tutuklularin kayitlarinin tutuldugu, puan-
tajlarinin verildigi, ay sonu maas bordrolarinin hesap-
landigl, kar paylarinin dagitiminin yapildigi yazilimdir.

4. insan Kaynaklari

Daire Baskanliginda; 1 daire baskani, 4 tetkik hakimi, 1
sube mudurd, 2 ikinci mudur, 1 yaziisleri midurd , 1 uz-
mani, 3 sayman, 1 6gretmen, 1 arastirmaci, 3 mihen-
dis, 1 yaziim gelistirici (mUhendis), 1 veteriner hekim,
1 sef, 7 bilgisayar isletmeni, 8 veri hazirlama ve kontrol
isletmeni, 8 zabit katibi, 4 memur, 1 teknisyen, 2 tekni-
ker, 1 infaz ve koruma bas memuru, 48 infaz ve koruma
memuru, 5 sofor/hizmetli/ isci olmak tzere toplam 105
personel calismaktadir.

Isyurtlar Daire Baskanlhiginda calisan personel Adalet
Bakanligl tarafindan gorevlendirilmektedir. Bu usul, ih-
tiyac duyulan her alanda yetkin personelin gbrevlen-
dirilmesinde sikintilara sebep olmaktadir. Personelin
mali haklari ve 6zlUk haklari Adalet Bakanhgi tarafindan

yerine getirilmekte ve takip edilmektedir.

Merkez ve tasra personeline ait kadro listesi Ek-3 sayili
insan kaynaklarina iliskin tabloda gosterilmistir.

5. Sunulan Hizmetler

Hikdmlulerin  saliverilmelerinden sonra yasamlarini
sirdurecek bir meslek ve sanat 6grenmelerini sagla-
mak veya var olan mesleklerini gelistirmek amaciyla fa-
aliyette bulunan isyurtlari Kurumu, hikimli ve tutuk-
lularin bireysel 6zellikleri, ilgi ve ihtiyaclari ve mesleki
egilimleri gibi kriterleri de dikkate alarak onlari tlkenin
ihtiyac duydugu nitelikli birer meslek elemani olarak
yetistirmeyi amaclayan bir Kurumdur.

Ayrica, 15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gaze-
tede yayimlanan “Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum
ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilat
Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesinin”
80'inci maddesinin (5) fikrasi geregince isyurtlari Kuru-
mu butcesinden, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile
bagl kuruluslarinin bina alim, insa onarim, demirbas,
arac, gerec ve sair her turld ihtiyaglari karsilanmaktadir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Yonetim

isyurtlar Kurumunun organlari, isyurtlari Kurumu Yiik-
sek Kurulu ile Daire Baskanlgi ve isyurtlaridir.

Yuksek Kurul Baskani Adalet Bakanligi Bakan Yardimci-
sidir. Bakan gerekli gérdigi hallerde isyurtlari Kurumu
Yuksek Kuruluna baskanhk etmektedir.

Daire Baskanligi, bir Daire Baskani ile yeteri kadar tet-
kik hakimi ve diger personelden olusur. Tetkik hakimleri
Bakanlik oluru ile; diger personel, Ceza ve Tevkifevleri
Genel Midiiri tarafindan gorevlendirilmektedir. isyurt-
lari Kurumunu, isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulu Baska-
ni temsil etmektedir.

i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun
“Ic kontroliin tanim” bashgl altinda yer alan 55’inci
maddesinde, “ic  Kontrol; idarenin amaclarina,
belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yUrutdlmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir
olarak Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, ybntem ve slregle ic
denetimikapsayan malive diger kontroller batinudur.”




denilmektedir.

Ayni Kanun’un “Kontrolin vyapisi ve isleyisi” basligl
altinda yer alan 57’nci maddesinde, “Kamu idarelerinin
mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri,
muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve ig
denetimden olusmaktadir.

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi
icin; mesleki degerlere ve durist yonetim anlayisina
sahip olunmasli, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve
yeterli yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis
standartlara  uyulmasinin  saglanmasi, mevzuata
aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi ve kapsamli bir yonetim
anlayisi ile uygun bir calisma ortaminin ve saydamligin
saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin Ust yoneticileri
ile diger vyoneticileri tarafindan gorev, yetki ve
sorumluluklar goz onlinde bulundurulmak suretiyle
gerekli dnlemler alinir”

“icdenetim” basligialtinda yeralan 63’tincii maddesinin
birinci fikrasinda, “ic denetim, kamu idaresinin
calismalarina  deger katmak ve gelistirmek igin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina
gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel
glvence saglama ve danismanlik faaliyetidir...” ikinci
fikrasinda “Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi
dikkate alinmak suretiyle, ic Denetim ve Koordinasyon
Kurulunun uygun gorlist Uzerine, dogrudan Ust
yoneticiye bagli ic denetim birimi baskanliklari
kurulabilir.” huktmleri yer almaktadir.

Yukarida belirtilen maddeler degerlendirildiginde,
Kurumumuzda i¢ kontrol sisteminin tUm unsurlari ile
kurulabilmesi icin yapisal degisiklikler gerekmektedir.
Bu degisikliklerin  de mevcut kanun ve ilgili
mevzuat hikimlerinde vyapilacak duzenlemeler
ile  gerceklestirilebileceginden, mevzuat ile ilgili
calismalara devam edilmektedir.Bununla birlikte, ic
kontrolUn unsurlarindan biriolan 6n malikontroleiliskin
hiktmleri, Kurumumuzun 137/3 No’lu genelgesinde
yer almakta ve uygulanmaktadir.

Yukarida aciklanan mevzuat kapsaminda; isyurtlari
Kurumu Yiksek Kurulu 15.07.2018 tarihli ve 30479
sayill Resmi Gazetede yayimlanan Bakanliklara Bagli,
ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin TeskilattHakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi
Kararnamesi geregince, Bakanligin denetim
programlarina ek olarak, isyurtlarinin faaliyetlerinin
Adalet Mifettisleri tarafindan denetlenmesini Bakana
Onererek denetim vyaptirabilir. Ayrica, 2992 sayili
Adalet Bakanligi Teskilat Kanunu geregince, Ceza infaz
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Kurumlari ve Tutukevleri Kontrolorleri tarafindan da
yapiimaktadir.

Kontrolorler, ceza infaz kurumlari ve tutukevleri ile
isyurtlarinin;

a. BUtdn islemlerinin denetimini yapmakla,

b. Gorevliler hakkinda hal kagidi veya gizli rapor tanzim
etmekle,

c. Denetimini yaptigl kurum ve isyurdunun genel
yonetim durumu, mevzuatin uygulanmasi, memur
ve halkla minasebetler konularinda dislince ve
tavsiyelerini raporla bildirmekle gorevlidir.

Kontrolorlerin Yetki ve Sorumluluklari:

a. Gerekli gordikleri her turlt defterlerle, kayit, belge,
evrak ve bilgileri ilgili dairelerden istemek, gérmek ve
bunlarin ornekleri ile herhangi bir yolsuzlugun subut
delilini teskil edenlerin de asillarini almak, (asillari
alinan belgelerin kontroldr tarafindan onayli érnegi
dairesine verilir.)

b. Isyurtlarinin; kasa, banka, ambar, atélye, kantin, cay
ocagl, tabldot, satis magazalari gibi faaliyet konusu
iskollariile maddiduranvarliklarin, mevcudunu saymak,
islemlerini  incelemek, gerektiginde incelemesini
yapabilmek icin mUhUr altina almak,

c. Gorevleri ile ilgili konularda, gerek bulunduklar
yerlerdeki, gerek bu yerlerin disindaki resmi ve 6zel
batdn kurulus, makam ve sahislarla yazisma yapmak,

d. Sug sayilan eylem ve islemleri gorulenler hakkinda
inceleme yapmak, 3628 sayili Kanun htktmleriuyarinca
inceleme neticesinde delil veya emare elde ettikleri
taktirde Cumhuriyet Bassavciligina ihbar etmek,

yetkilerine sahiptir.

Yukaridaki denetim usulii disinda, isyurtlari Kurumu
Daire Baskanligi'nda gorevli Daire Baskani ve Tetkik
Hakimler tarafindan denetim yapiimaktadir.

Isyurtlar; Adalet Mifettisleri, Ceza infaz Kurumu
Kontrolorleri ve Daire Baskanliginin denetimine ilave
olarak Cumhuriyet Bassavcilari, Cumhuriyet savcilari,
Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri izleme Kurullari ve
infaz Hakimligi tarafindan da denetlenilmektedir.

Dis denetim, Sayistay Baskanligi tarafindan yapiimaktadir.
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II- AMACLAR ve
HEDEFLER

Il. AMACLAR VE HEDEFLER
A. Temel Politika ve Oncelikler
1. Temel Politikalar

HakUimla ve tutuklularin calistirilmasina yonelik ulusal
ve uluslararasi cagdas mevzuatlarda dizenlenmis
kosullar vardir.

Buna gore;

Ceza infaz kurumunda htkimli ve tutuklularin
calistirimasi,  kesinlikle bir cezalandirma olarak
kullaniimamalidir.

Yapilan isin, oyalama faaliyetinden 6te, anlaml bir
amaci olmalidir.

Calismanin  konusu, hukimli  ve tutuklularin
tahliyelerinden sonra hayatlarini kazanma yeteneklerini
koruyucu ya da gelistirici nitelikte olmalidir.

Calistirmada hukUmli ve tutuklularin  yetenegi,
becerisi, egilimi, zihinsel ve bedensel durumlar goz
onunde bulundurulmaldir.

Galisma imkanindan, cinsiyet ayrimi yapiimaksizin tim
hiakdmlu ve tutuklular yararlanmalidir.

is kosullari, disaridaki is kosullariyla benzerlik
tasimalidir.

is saghgi ve glvenligine iliskin dizenleme ve 6nlemler
bulunmaldir.

HUkGmlG ve tutuklulara ceza infaz kurumuyonetimince,
Ozel sektorle ishirligi yapilarak ceza infaz kurumu icinde
veya disinda is imkani saglanmalidir.

HUkdmlG ve tutuklularin calismalarina karsilik Gcret
verilmelidir.

HUkimlG ve tutuklularnin ginlik ve haftalik calisma
saatleri, mevzuata uygun olmaldir.

Hukimla ve tutuklulara haftada en az bir dinlenme
glnl saglanmali, egitim ve diger etkinlikler icin yeterli
zaman taninmalidir.

2. Oncelikler

* Daha fazla hdkimli ve tutuklunun isyurdunda
cahistirilmasini saglamak,

* Acik ceza infaz kurumlarinin sayisini arttirmak,
* Mal ve hizmet Uretiminde kaliteyi arttirmak,

e Uretim alanlarinda modernizasyonun sirekliligini
saglamak,

e isyurdu calismalari tutuklu ve hitkiimlilere meslek




edindirme kapsaminda, Bakanlk mensuplarinin
ve sosyal tesis, satis magazasi ve fuarlara gelen
ziyaretgilerin ihtiya¢c duydugu UrUnlerin Uretilmesi
ve gelistirilmesine yonelik yenivizyonlar gelistirmek,

* Yargl teskilath binalari ve tesislerinin bakimi,
onarimi, yenilenmesi, yapimi ve tefrisi ile cagdas
standartlara uygun olarak idamesini saglamaya
yardimci olmak,

e isyurdu calismalari alaninda diinyanin énde gelen
Ulkeleri arasinda yer almak.

3. On Birinci Kalkinma Plani
Kamu Yatirim Politikalar
Amag

429.Kamusabit sermaye yatirimlarinailiskin kaynaklarin
artirilmasi, yatirirm programinin rasyonellestirilmesi,
ayrilan kaynaklarin basta oncelikli sektorler ve gelisme
alanlari icin  belirlenmis hedeflere tahsisi olmak
Uzere etkin sekilde ve sonuc odakh kullaniimasi,
KOI  uygulamalarinin  makroekonomik politikalarla
uyumunun saglanmasi temel amactir.

Egitim
Amag

547. Tum bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve
hayat boyu 6grenme imkanlarina erisimi saglanarak
disinme, algilama ve problem c¢ozme vyetenegi
gelismis, 6zgliven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik
ve yenilikcilik 6zelliklerine sahip, demokratik degerleri
ve milli kaltlrt 6zGmsemis, paylasima ve iletisime acik,
sanat ve estetik duygulari gliclt, teknoloji kullanimina
yatkin, Uretken ve mutlu birey vyetistirmek temel
amactr.

istihdam ve Calisma Hayati
Amag

564. Toplumun tim kesimlerine insana vyarasir is
firsatlarinin sunulmasi ile basta kadin ve gencler olmak
Uzere Ozel politika gerektiren gruplarin istihdaminin
artirilmasi temel amactir.

Politika ve Tedbirler

332. Oncelikli sektérlerde mevcut isgiiciinin niteligi
artirilacak, bu sektorlerde calisabilir nitelikte insan
kaynag yetistiriimesine dncelik verilecektir.

332.1. Oncelikli sektérlerde calisan isgiiciiniin mesleki
yeterlilik belgesi almasi desteklenecektir.

332.2. Oncelikli sektérlerde mevcut calisanlarin
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becerilerinin gelistirilmesine yonelik STK’lar tarafindan
organize edilen sertifikall  egitim  programlari
desteklenecektir.

430.4. Egitim sektorine yapilan yatirnmlarin dagilimi
itibariyla tekli egitime gecilmesi, okul 6ncesi egitimin
yayginlastiriimasi icin yapilan yatirimlar 6nemli bir
yer tutarken, mesleki ve teknik egitim atdlyelerinin
modernizasyonu, tasarim ve beceri atolyelerinin
kurulmasi ve egitimin her kademesinde niteligin
artirilmasi 6ne ¢ikan diger alanlar olacaktr.

432.3. KOI uygulamalarinda, kamunun Ustlendigi
yUkamlalukler ve bitce dengeleri dikkate alinacak,
projeler kamu ve 6zel kesim arasindaki risk paylasimi
en uygun olacak sekilde yuratilecektir.

536. Surdurulebilir kalkinma ve kapsayici blylme;
istikrarli bir ekonomiyi hedefleyen etkin ekonomi
politikalari ile huzurlu bir topluma yonelik sosyal
politikalarin bir arada ve koordinasyonlu bir sekilde
yurdtilmesi  yoluyla mimkindir.  Plan  donemi
kalkinma perspektifi 6zel politika gerektiren cocuklar,
gencler, kadinlar, engelliler, yaslilar gibi toplumun tim
kesimlerini kapsayici bir yaklasimla hazirlanmistir.

539. isgiicii piyasasina girme ve kalmada ozellikle
genglerin, kadinlarin  ve engellilerin  yasadiklari
sorunlara ¢ozimlerin gelistirildigi Plan ddneminde;
isglici piyasasinda vyasanan dijital dontsim ve
teknolojik  gelismelerin  neden  oldugu  o6nemli
degisimleri dikkate alan, toplumun tim kesimlerine
insana vyarasir is firsatlarinin sunulmasina yonelik
politikalar uygulanacaktr.

542. Glglu toplumun insasl kadinlarin glclenmesiyle
mimkin olacaktir. Bu baglamda, kiz ¢ocuklarinin ve
kadinlarin egitim ve 06grenime erisimi ile sosyal ve
ekonomik hayata katihminin artirilmasi, kaynaklara
erisimin  kolaylastirilmasi, kadinin toplum icindeki
statlstnUn gelistirilmesi icin farkindahgin artirilmasina
yonelik calismalar yapilacaktir.

569. Ozel politika gerektiren gruplarin isgliciine ve
istihdama katihmlari artirilacaktr.

570. Kadinlarin
kolaylastirici  ve
gelistirilecektir.

571. Genglerin isglcl piyasasina aktif katilimlari
desteklenecekveistihdam edilmelerikolaylastirilacaktir.

katilimlarini
uygulamalar

isglucl  piyasasina
istihdamlarini artirici

573.1. Genglerin, kadinlarin ve sosyal yardim alanlarin
isglicl piyasasina katilimini saglamaya yonelik hedef
grup, sektor, bolge odakli aktif isglici programlarinin
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uygulanmasi ve kursiyerler ile katilimcilarin programlar
sonrasinda istihdam edilmelerini kolaylastirmaya
yonelik beceriler kazanmalari saglanacaktr.

4. Yargi Reformu Stratejisi
Hedef 7.6.d

HakUmlG ve tutuklular icin  6ngorilen meslek
edindirme programlari gelistirilecek, hakdmlulerin
tahliye sonrasi yeniden sug islemelerinin engellenmesi
amaciyla topluma uyum sulreclerine yonelik dnlemler
artirilacaktir

B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amaglar ve
Hedefler

AMAC 1

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek edinmesini
saglayarak topluma yeniden kazandirilmasi,

HUkUumlU ve tutuklulara ¢agdas Gretim teknolojilerine
uygun mesleki egitimler vermek, yeni iskollari agmak
suretiyle daha fazla hikimli ve tutuklunun galismasi
ve meslek edinmesini,

Belirlenen kriterler ve bitce imkanlari cercevesinde
maddi destek vererek, ceza infaz kurumlarindaki insan
glclni Gretime donlstUrup Ulke ekonomisine katkisini,

Ogrendikleri meslek ve sanat sayesinde tahliye sonrasi
topluma yararl bireyler olarak daha kolay is bulmalarini
veya kurmalarini, saglamakdtr.

HEDEF

»

AMAC 2
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek

HUkdmlG  ve  tutuklularin  isyurtlarindaki  Gretim
faaliyetine katilimlarini saglamak, onlari tahliye sonrasi
hayata baglayacak bir meslek ve sanat edindirmek
maksadiyla;

HakimlGd ve tutuklulart diger kamu kurum ve
kuruluslariile koordineli olarak cagdas tUretim sistemleri
konusunda egiterek, standardize edilmis Gretim yerleri
ile uluslararasi standartlara uygun kaliteli drin ve
hizmet sunulmasini, saglamaktr.

HEDEF

»

A21: Isyurdu atélyelerinde kullanilan 16412 adet makine ve
techizat ihtiyac dahilinde modernize edilecektir.

HEDEF

»
>

A2.2: lIsyurtlarinda calisan personele mesleki egitim
verilecektir.

HEDEF

»

A2.3: 2023 yil sonuna kadar isyurdu madarlagu personelinin
kendi bransinda 6zel sektérce dlzenlenen fuar veya
sergilere katilimi saglanacaktir.

HEDEF

»

A11: Calisan hikimll ve tutuklulara mesleki egitim
verilecektir.

HEDEF

»
>

A12: isyurdu midirligiinde sigorta primi - 6denerek
calistirilan hikumld ve tutuklu sayisi her yil artirilacaktir

HEDEF

\

A1.3:180 olan iskolu sayisi 2023 yilina kadar artirilacaktir.

HEDEF

\

A14: 74 olan Ozel sektor ishirligi sayisi her yil artirilacaktir.

>

A24: 2023 yil sonuna kadar tim iskollarinda kamu ve 06zel
sektorde faaliyet gosteren kurum, kurulus ve Kisiler ile
isbirligi yapilmaya devam edilecektir.

HEDEF

»
>

A25: 2023 yili sonuna kadar isyurtlarinda Uretilen Grin ve
hizmetlerle ilgili olarak CE, TS, IS0, HELAL, GIMDES sertifikalari
gibi kalite belgelerinden en az birinin alinmasina devam
edilecektir.

AMAC 3
isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak

Taniim ve pazarlama faaliyetlerini yUrUtebilecek
nitelikli personeli bu birimlerde gérevlendirmek,

Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor yetkililerini
zivaret ederek is baglantilari kurmak ve devamliligini




saglamak,

Bolgesinde ve diger yerlerde acilan fuar, sergi, festival
gibi organizasyonlara katilmak,

Yerel imkanlari degerlendirerek yapilan faaliyetleri
yazili veya gorsel basinda tanitmak,

Isyurtlarinda Uretilen her cesit mal ve hizmetin detayli
bir sekilde bilgi ve resimleriyle birlikte glncelligini
koruyarak katalog ve brosulrler olusturmak, suretiyle
isyurdu faaliyetlerinin tanitimi yapilacakr.

HEDEF

»

A31: isyurdu mudrlikleri, Baskanhigimizin yillk program
cercevesinde  duzenledigi  sergi, fuar ve benzeri
organizasyonlara katilacaktir.

HEDEF

»
>

A3.2:Isyurdu miidarliiklerinde olusturulan Tanitim Pazarlama
birimleri gorev alanlari cercevesinde kamu ve 6zel sektor
kuruluslarina ziyaret gerceklestireceklerdir.

HEDEF

»

A3.3: Ulusal veya yerel yayin yapan gorsel ve yazili basin
kuruluslarinca Baskanligimiz ve isyurdu madarluklerinin
faaliyetleri tanitilacaktir.

HEDEF

»

A34: Isyurtlart Kurumu ve isyurdu madarliklerinin Grin
katalogu, tanitim brosurleri ve filmleri ihtiyaca bagl olarak
guncellenecektir.

2023 YILI FAALIYET RAPORU
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11- FAALIYETLERE
ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

IIl. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIR-
MELER

A. Mali Bilgiler
1. Biitge Uygulama Sonuglari
Yillara Gore Tagra Gelir ve Gider Biitgesi

Tasra gelirleri 2022 yilina gére % 128,37 oraninda artis
gbstermistir. Tasra giderleri 2022 yilina gére % 90,90
oraninda artis gostermistir.
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Yillara Gore Merkez Gelir ve Gider Biitgesi

Merkez gelirleri 2022 yilina gore % 16,38 oraninda artis
gostermistir. Merkez giderleri 2022 yilina gére % 45,28
oraninda artis gostermistir.
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Yillara Gore Kurumumuzun Toplam Gelir-Gider
Buitgesi

Merkez ve tasra gelirleri toplami 2022 yilina gore %
92,01 oraninda artis gostermisti. Merkez ve tasra
giderleri toplami 2022 yilina goére % 77,07 oraninda
artis gostermistir.
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2023 Yili Merkez Biitce Giderleri
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

2023 Yili Biitge Gelir ve Giderlerinin Degerlendirilmesi
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7427 sayilh 2023 Yil Merkezi Yonetim Bitce Kanunu

geregi, Kurumumuz bltce baslangic odenegi
6.962.535.000.-Tldir.  Yili icerisinde bu 6denege
toplamda 9.584.599.700.-TL, 7427 sayilli Merkezi

Yonetim Bitce Kanunun 6’nci maddesinin 4’UncU
bendine gore (F) isaretli cetvelin 6deneklestirilmeyen
finansman karsiliklarinin - 6deneklestiriimesi ve (B)
isaretli cetvelin belirtilen tahmini tutar Uzerinde
gerceklesen gelirin eklenmesi suretiyle 2023 mali yili
o6denegi 16.547.134.700.-TL olmustur.

Bu miktarlar Uzerinden % 18,31'lik
13.517.732.119,51.-TL  harcama  gerceklesmistir.
Bunun 3.363.551.525,69.-Tl'si merkez harcamasi,
10.154.180.593,82.-Tlsi tasra isyurtlarinin
harcamasidir. 2023 mali yili gelir gerceklesmesi ise

sapma ile
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merkez ve tasra toplami 14.179.377.413,40.-TLldir.
Bunun 2.790.065.496,96.TLsi merkez ve
11.389.311.916,44-TlUsi tasra isyurtlari tarafindan
saglanmistir. Isyurtlari Kurumunun 2023 vyili biitce
uygulama sonuclari ile gelir gerceklesme rakamlarina
iliskin mali tablolar Ek-4 ve Ek-5 de yer almaktadir.

isyurtlarinda Calisan Hiikiimlii/Tutuklular ve isgilere
iliskin Bilgiler
Yillara Gore Calisan Hiikiimli ve Tutuklu Sayisi

2023 yilinda calisan hiukimli ve tutuklu sayisi 2022
yilina gore % 76,16 oraninda artis géstermistir.
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Yillara Gére Galisan Hiikiimlii ve Tutuklulara Odenen
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Yillara Gére Galisan Hiikiimlii/Tutuklular ve iscilere
Odenen Toplam Yevmiye

2023 vyilinda cgalisan hikidmlU-tutuklulara ve isgilere
odenen yevmiye miktari 2022 yilina gore % 214,98
oraninda artis géstermistir.
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Yillara Gére Galisan Hiikiimlii/Tutuklular ve isgilere
Odenen SGK Pirimi

2023 yilinda calisan hukUmli-tutuklulara ve iscilere
6denen SGK pirimi 2022 yilina gére %172,71 oraninda
artis gostermistir.
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3. Mali Denetim Sonuglan

Kurumumuzun, kalkinma planlari ve programlarda
yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullaniimasini, hesap verebilirligini ve
mali saydamligini saglamak Gzere, mali yonetimin yapisi
ve isleyisi, bUtcenin hazirlanmasi, uygulanmasi, tim
mali islemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve
mali kontrolinin yapilabilmesi amacina yonelik olarak
Bakanligimiza bagl adalet mifettisleri tarafindan 118,
Kontrolorler Kurulu Baskanhgl tarafindan 109 isyurdu
muadarliginin denetimi gerceklesmistir.
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B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

2023 YILI FAALIYET RAPORU

PROGRAM ADI

HUKUK VE ADALET

ALT PROGRAM ADI

FAALIYET ADL

FAALIYET iLiSKIN ACIKLAMALAR

ADLI VE iDARI YARGI

Hizmet Binalarinmn Fiziki Alt Yapisnin Giiglendirilmesi

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayih Resmi Gazetede yayimlanan “Bakanliklara Bagl, Tlgili,
fligkili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 Nolul
Cumhurbaskanhigi Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5) fikrasi geregince isyurtlary
Kurumu biit¢esinden, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagh kuruluglarmm bina ahm,
insa, onarim, demirbas, arag, gere¢ ve sair her ftiirlii ihtiyaglart igin harcamal
yapilabilmektedir.

Mahkeme Y6netim Hizmetleri

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Bakanliklara Bagl, flgili,
Tliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluglarm Teskilatt Hakkmda 4 Nolu
Cumhurbagkanhig Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5) fikrasi geregince Isyurtlari
Kurumu biitgesinden, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagl kuruluslarnin bina alm,
inga, onarm, demirbas, arag, gere¢ ve sair her ftiirlii ihtiyaglar1 i¢in harcama
yapilabilmektedir.

CEZA INFAZ VE iYILESTIRME

Ceza Infaz Faaliyetleri

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Bakanliklara Bagl, flgili,
iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarm Teskilati Hakkinda 4 Nolu|
Cumhurbaskanhig Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5) fikrasi geregince isyurtlari
Kurumu biitgesinden, Bakanhk merkez ve tasra teskilati ile bagh kuruluslarmmn bina alm,
inga, onarim, demirbas, arag, gere¢ ve sair her tiirlii ihtiyaglar1 igin harcamal
yapilabilmektedir.

Ceza Infaz Kurumlari ve Personel Egitim Merkezlerinin
Fiziki ve Teknik Alt Yapisnin Giiglendirilmesi

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede yaymmlanan “Bakanliklara Bagl, ilgili,
fliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarn Teskilati Hakkinda 4 Nolu
Cumhurbaskanhg Kararnamesinin” 80 inci maddesinin (5) fikras1 geregince Isyurtlary
Kurumu biit¢esinden, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagh kuruluslarnmn bina alm,
insa, onarim, demirbas, arag, gere¢ ve sair her tiirlii ihtiyaglar1 igin harcamal
yapilabilmektedir.

Hiikiimlii ve Tutuklular Tarafindan Yapilan Uriin ve
Hizmet Uretimi

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunca, hiikiimli ve tutuklularm
mesleki egitim kapsaminda isyurtlarinda galismalari ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygih sorumluluk tasiyan bir|
yasam bigimine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasi|
amaglanmaktadir.

Hiikiimlii ve Tutuklularn Meslek ve Sanat Edinimleri ve
Topluma intibak

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Tsyurtlan Kurumunca, hiikiimli ve tutuklularin|
mesleki egitim kapsammnda isyurtlarinda ¢alismalari ile yeniden sosyallesmeleri, tiretken
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygih sorumluluk tastyan bir|
yasam bigimine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasj|
amaglanmaktadir.

isyurdu Atolye ve Tesislerinin Fiziki ve Teknik Alt
Yapisinin Giiglendirilmesi

Ceza Infaz Kurumlan fle Tutukevleri Isyurtlari Kurumunca, hiikiimli ve tutuklularmn]
mesleki egitim kapsaminda isyurtlarinda gahismalari ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygili sorumluluk tagiyan bir|
yasam bi¢imine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandiriimasi|
amaglanmaktadir.

Kadmn Hiikiimlii ve Tutuklularin Toplumsal Hayata
Kazandirilmasi

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri T§yurtlan Kurumunca, hiikiimli ve tutuklularin|
mesleki egitim kapsaminda igyurtlarinda gahgmalari ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygih sorumluluk tastyan bir|
yasam bigimine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasi|
amaglanmaktadir.

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM, iDARi VE MALI

HIZMETLER

Diger Destek Hizmetleri

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri T§yurtlan Kurumunca, hiikiimli ve tutuklularin|
mesleki egitim kapsaminda igyurtlarinda galismalari ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken|
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygili sorumluluk tastyan bir|
yasam bi¢imine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasi|
amaglanmaktadir.

Genel Destek Hizmetleri

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri T$yurtlan Kurumunca, hiikiimli ve tutuklularmn|
mesleki egitim kapsammda isyurtlarinda ¢alismalari ile yeniden sosyallesmeleri, iiretken
bireyler olarak kanunlara, nizamlara, toplumsal kurallara saygilhi sorumluluk tastyan bir|
yasam big¢imine uyumlarinin saglanmasi ve atil insan giiciiniin ekonomiye kazandirilmasi|
amaglanmaktadir.
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Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
Alt program hedef ve gostergeleriyle

gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler
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2023 YILI FAALIYET RAPORU

ii- Performans Denetim Sonuglari

2022 yili Sayistay Baskanligi Denetim Raporunda vyili
Performans Programi ve Faaliyet Raporu ile ilgili bulgu
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-1

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek edinmesini saglayarak topluma yeniden kazandirmak.

180 olan iskolu sayis1 2023 yilina kadar artirtlacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hiikiimli ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarim
kolaylastirmak

% 540
isyurtlar1 Kurumu Daire Baskanlig

PG1.3.1: Baskanh@gimiz
kayitlarindaki iskollu
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulagilmig, hedefe iligkin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Otesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac1 bulunmamaktadir. Ayrica,
Isyurtlarmin faaliyetlerinin yiiriitiildiigii atdlyelerin ve kapasitenin artirilabilmesi i¢in ceza infaz kurumlarinda fiziki yetersizlik giderilmelidir.
Bu yetersizligin giderilebilmesi i¢in ceza infaz kurumu projelendirilirken isyurdu atdlyelerininde dikkate alinmasi1 gerekmektedir.

* 2017 yilsonu degeridir.

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-2
Hiikiimlii ve tutuklularin meslek edinmesini saglayarak topluma yeniden kazandirmak.

74 olan 6zel sektdr isbirligi sayisi her yil artirilacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

% 100
isyurtlar1 Kurumu Daire Baskanligi

PG1.4.1: Toplam isbirligi
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilmug, hedefe iliskin sapma yasanmamus ve tahmin edilen maliyetin Otesine geg¢ilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Ayrica, Isyurtlar:
Kurumunun hiikiimli ve tutuklularin istihdam olanaklarinin artirilmasi ve meslek kazanmalar ile yenilik ve teknoloji transferini saglamak i¢in gercek|
ve tiizel kisiler ya da is ortakliklariyla ortak tiretim ve isbirligi programu ¢ergevesinde yapilacak islerde uygulanacak usul ve esaslar1 belirlenmesi
igin, isyurtlar1 Ortak Uretim ve Isbirligi Programinin Usul ve Esaslaria Dair Yo6netmelik hazirlanmis ve 14/06/208 tarihli ve 30451 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yurirliige girmistir.

PG1.4.2: Yeni isbirligi sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilmug, hedefe iliskin sapma yasanmamus ve tahmin edilen maliyetin Otesine geg¢ilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Ayrica, Isyurtlar
Kurumunun hiikiimlii ve tutuklularin istihdam olanaklarimin artirilmasi ve meslek kazanmalari ile yenilik ve teknoloji transferini saglamak i¢in gergek|
ve tiizel kisiler ya da is ortakliklariyla ortak tiretim ve isbirligi programu ¢ergevesinde yapilacak islerde uygulanacak usul ve esaslar1 belirlenmesi
igin, isyurtlar1 Ortak Uretim ve Isbirligi Programinin Usul ve Esaslarma Dair Yoénetmelik hazirlanmis ve 14/06/208 tarihli ve 30451 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-3
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Isyurdu atdlyelerinde kullanilan 16.412 adet makine ve techizat ihtiya¢ dahilinde modernize
edilecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hikiimli ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

(% 100 x % 60) + (% 100 x % 40)
% 60 + % 40

% 100

Isyurtlar1 Kurumu Daire Bagkanligt

PG2.1.1: Yeni alinan
makine ve techizat miktari
sayisl

Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hedefe iligkin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gecilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. 7343 sayil
Kanun ile hiikiim altina alinan 5275 Sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanunun Gegici 9. Maddesi ile; agik ceza infaz
kurumlarinda bulunan veya agik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya hak kazanan ve uygun sartlar1 tagryan hiikiimliiler ile denetimli serbestlik
tedbiri uygulanmak suretiyle cezalarinin infazina karar verilen hiikiimliiler, Yasanin Resmi Gazete'de yayimlanmak suretiyle yiiriirliige girdigi
14/04/2020 tarihinden itibaren izne ayrilmis ve bahsi gecen izin 31.07.2023 tarihinde bitirilmistir. Bu siireler esnasinda ceza infaz kurumlarindan,
acik ceza infaz kurumlarinda bulunan veya acik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya hak kazanan ve uygun sartlart tagiyan hiikiimlillerin izne
ayrilmasi esnasinda, isyurdu miidiirliklerinde hiikiimlii marifetiyle yiiriitiilen faaliyetler, isyurdu miidiirliklerinde gérevlendirmeyle ¢alisan ceza
infaz kurumu personelince yiiriitiilmeye devam edilmistir.

PG2.1.2: Yeni iinite ve
sistemler ilave edilerek

modernize edilen makine
techizat sayisi

% 100

Performans gosterge degerlerine ulasilnug, hedefe ilisgkin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Otesine gecilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. 7343 sayili
Kanun ile hiikiim altina alman 5275 Sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun‘un Gegici 9. Maddesi ile; acik ceza infaz
kurumlarinda bulunan veya agik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya hak kazanan ve uygun sartlart tagiyan hiikiimliiler ile denetimli serbestlik
tedbiri uygulanmak suretiyle cezalarinin infazina karar verilen hiikiimliiler, Yasanin Resmi Gazete'de yayimlanmak suretiyle yirirlige girdigi
14/04/2020 tarihinden itibaren izne ayrilmis ve bahsi gecen izin 31.07.2023 tarihinde bitirilmistir. Bu siireler esnasinda ceza infaz kurumlarindan,
acik ceza infaz kurumlarinda bulunan veya acik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya hak kazanan ve uygun sartlar tastyan hiikiimliilerin izne
ayrilmasi esnasinda, isyurdu midiirliiklerinde hiikiimlii marifetiyle yiiriitiilen faaliyetler, isyurdu miidiirliiklerinde gorevlendirmeyle ¢alisan ceza,
infaz kurumu personelince yiiriitiilmeye devam edilmistir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-4
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
Isyurtlarinda calisan personele mesleki egitim verilecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

(% 100 x % 25) + (% 73,76 x % 25) + (% 91 x % 25) + (% 77,24 x % 25)

% 25 + % 18,44 + % 22,75 + % 19,31

% 60,50

Isyurtlart Kurumu Daire Baskanlig1

PG2.2.1: Bagkanlik
tarafindan diizenlenen
egitim sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Diinyay1
derinden etkileyen Covid-19 Pandemisi nedeniyle bir¢ok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagmay1 onleyici ciddi tedbirler alinms ve
biiyiik risk unsuru olusturan bazi faaliyetler ertelenmistir. Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle birlikte, ceza infaz kurumu
isyurdu midiirliiklerine egitim konusunda ihtiyag¢ analizi yapilarak, tespit edilen ihtiyaclar dogrultusunda egitim planlanmustir.

PG2.2.2: Bagkanhk
tarafindan diizenlenen

egitime katilan personel
sayisi

% 73,76

Performans gosterge degerlerine ulagilamamakla birlikte, hedefe iligkin tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyay:1 derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle bircok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagmay:1 6nleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, hedefe iliskin sapma yasanmstir. Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle
birlikte, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirlikklerine egitim konusunda ihtiya¢ analizi yapilarak, tespit edilen ihtiyaglar dogrultusunda egitim
planlanmistir.

PG2.2.3: isyurdu
miidiirliikleri tarafindan
diizenlenen egitim sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilamamakla birlikte, hedefe iligskin tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve ihtiyaclarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac1 bulunmamaktadir. Diinyay1 derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle bir¢ok kurumda oldugu gibi igyurtlarinda da bulagsmay: 6nleyici ciddi tedbirler alinmisg ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, hedefe iliskin sapma yasanmstir. Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle
birlikte, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerine egitim konusunda ihtiya¢ analizi yapilarak, tespit edilen ihtiyaglar dogrultusunda egitim
planlanmustir.

PG2.2.4: isyurdu
miidiirliikleri tarafindan
diizenlenen egitime

katilan personel sayisi

% 77,24

Performans gosterge degerlerine ulagilamamakla birlikte, hedefe iligskin tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyay:1 derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle bircok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulasmay:1 6nleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmesi nedeniyle, hedefe iliskin sapma yasanmstir. Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle
birlikte, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerine egitim konusunda ihtiya¢ analizi yapilarak, tespit edilen ihtiyaglar dogrultusunda egitim
planlanmistir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-5
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
2023 yil1 sonuna kadar isyurdu miidiirliigli personelinin kendi bransinda 6zel sektorce
diizenlenen fuar veya sergilere katilimi saglanacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Iyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

% 100
Isyurtlar: Kurumu Daire Baskanlig1

PG2.3.1: Katihm saglanan
fuar ve sergi sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyacit bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  siirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidirliiklerinin isyurdu faaliyetlerine yonelik katilim
saglayabilecekleri fuar ve sergi programlari takip edilmeli ve buna yonelik yillik planlama yapilmalidir.

PG2.3.2: Fuar ve sergilere
katilan personel sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  siirdiiriilebilirligi  bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidirliiklerinin isyurdu faaliyetlerine yonelik katilim
saglayabilecekleri fuar ve sergi programlari takip edilmeli ve buna yonelik yillik planlama yapilmalidir.

PG2.3.3: Katilimer
isyurdu miidiirligii
sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin - siirdiiriilebilirligi  bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidirliiklerinin isyurdu faaliyetlerine yonelik katilim
saglayabilecekleri fuar ve sergi programlari takip edilmeli ve buna yonelik yillik planlama yapilmalidir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-6
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.
2023 y1l1 sonuna kadar tiim igkollarinda kamu ve 6zel sektorde faaliyet gosteren kurum, kurulug
ve kisiler ile igbirligi yapilmaya devam edilecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylagtirmak

(% 100 x % 50) + (% 100 x % 20) + (% 100 x % 30)

% 50 + % 20 + % 30

% 100

Isyurtlari Kurumu Daire Bagkanlig

PG2.4.1: isbirligi yapilan
kurum, kurulus ve Kisi
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hedefe iligkin sapma yagsanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  stirdiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu midirliiklerinde kurulmus bulunan Tanitim ve Pazarlama
Birimlerince, kamu kurum ve kuruluslari ziyaret edilerek isyurdu miidiirliiklerinin faaliyet alanlari tanitilmalidir.

PG2.4.2: isbirligi sonucu
gerceklestirilen proje
sayis1

Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac1 bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  strdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu igyurdu miidiirliiklerinde kurulmus bulunan Tanitim ve Pazarlama
Birimlerince, kamu kurum ve kuruluslari ziyaret edilerek isyurdu miidiirliiklerinin faaliyet alanlari tanitilmalidir.

PG2.4.3: Yeni yapilan
isbirligi sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmig, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin  slirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu igyurdu miidiirliiklerinde kurulmus bulunan Tamitim ve Pazarlama
Birimlerince, kamu kurum ve kuruluslari ziyaret edilerek isyurdu miidiirliiklerinin faaliyet alanlari tanitilmalidir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-7
Uriin ve hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek.

2023 yili sonuna kadar igyurtlarinda tiretilen iiriin ve hizmetlerle ilgili olarak CE, TS, ISO,
HELAL, GIMDES sertifikalar1 gibi kalite belgelerinden en az birinin alimasina devam
edilecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Tyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

(% 100 x % 30) + (% 100 x % 50)
% 30 + % 50
% 80

Isyurtlar1 Kurumu Daire Baskanlig

PG2.5.1: Belge alan
isyurdu miidiirliigii sayisi

% 100

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve ihtiyaclarda herhangi bir
degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans gostergelerinin
stirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliikleri, tiretilen iiriin ve hizmetlerle ilgili olarak sertifika ve kalite belgelerinin
alinmasi konusunda bilinglendirilmeli ve sertifikalandirilma is ve islemleri hakkinda bilgilenderilmelidir.

PG2.5.2: isyurdu
miidiirliigiince alinan
belge sayisi

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve ihtiya¢larda herhangi bir
degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans gostergelerinin
stirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliikleri, {iretilen iiriin ve hizmetlerle ilgili olarak sertifika ve kalite belgelerinin
alinmasi konusunda bilinglendirilmeli ve sertifikalandirilma is ve islemleri hakkinda bilgilenderilmelidir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-8
Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.
Isyurdu miidiirliikleri, Baskanhigimizin yillik program gercevesinde diizenledigi sergi, fuar ve
benzeri organizasyonlara katilacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza infaz ve lyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

(% 14,29 x % 70) + (% 26,33 x % 15) + (% 9,72 x % 15)

% 10 + % 3,95 + % 1,46

% 15,41

Isyurtlar1 Kurumu Daire Baskanlig

PG3.1.1: Baskanh@imizca
diizenlenen sergi, fuar ve
benzeri organizasyon

sayisi

% 14,29

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir. Tespitler ve ihtiyaclarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Diinyay:r derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle bircok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagsmay: 6nleyici ciddi tedbirler alinmis ve biyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmistir. 10 Haziran 2020 tarihli Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu toplantisinda giindeme alinarak halk saglig
agisindan olusturabilecegi riskler bakimindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirme sonunda yeni tip koronaviriisle miicadele kapsaminda
Isyurtlar1 Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyonlarin 2020 yilinda yapilmamasi yoniinde bir karar alinmis olup, bu
kapsamda Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyon sayilarinda sapma yasanmistir. Performans gostergelerinin
stirdiiriilebilirligi bakimindan, Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle birlikte, Baskanligimizca diizenlenen sergi fuar ve
benzeri organizasyonlarina devam edileceginden, yapilmasi diisliniilen sergi ve fuarlara iligkin program galigmalarina baslanilmis ve 2023
yilinda Amasra ve Ankara'da olmak tizere 2 fuar diizenlenmis ve diizenlenen bu fuarlara 144 ceza infaz kurumu isyurdu muadirligi, 372
personellin gérevlendirilmesiyle katilimi saglanmuistir.

PG3.1.2: Baskanh§imizca
diizenlenen sergi, fuar ve
benzeri organizasyonlara
katilan personel sayisi

% 26,33

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir. Tespitler ve ihtiyaglarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Diinyayr derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle bircok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulagsmay: Onleyici ciddi tedbirler alinmis ve biiyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmistir. 10 Haziran 2020 tarihli isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu toplantisinda giindeme alinarak halk saglig
agisindan olusturabilecegi riskler bakimindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirme sonunda yeni tip koronaviriisle miicadele kapsaminda
Isyurtlar1 Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyonlarin 2020 yilinda yapilmamasi yoniinde bir karar alinmis olup, bu
kapsamda Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyon sayilarinda sapma yasanmistir. Performans gostergelerinin
stirdiiriilebilirligi bakimindan, Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle birlikte, Baskanligimizca diizenlenen sergi fuar ve
benzeri organizasyonlarina devam edileceginden, yapilmas: diisiiniilen sergi ve fuarlara iligkin program g¢alismalarina baslanilmis ve 2023
yilinda Amasra ve Ankara'da olmak tizere 2 fuar diizenlenmis ve diizenlenen bu fuarlara 144 ceza infaz kurumu isyurdu mudurligi, 372
personellin gérevlendirilmesiyle katilimi saglanmuistir.

PG3.1.3: Baskanh@imizca
diizenlenen sergi, fuar ve
benzeri organizasyonlara
katilan isyurdu

miidiirliigii

% 9,72

Performans gosterge degerlerine ulasilamamakla birlikte, hedefe iliskin tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir. Tespitler ve ihtiyaclarda
herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac1 bulunmamaktadir. Diinyay: derinden etkileyen
Covid-19 Pandemisi nedeniyle bircok kurumda oldugu gibi isyurtlarinda da bulasmay: 6nleyici ciddi tedbirler alinmis ve biyiik risk unsuru
olusturan bazi faaliyetler ertelenmistir. 10 Haziran 2020 tarihli isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu toplantisinda giindeme alinarak halk saglig
agisindan olusturabilecegi riskler bakimindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirme sonunda yeni tip koronaviriisle miicadele kapsaminda
isyurtlar1 Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyonlarin 2020 yilinda yapilmamasi yoniinde bir karar alinmis olup, bu
kapsamda Kurum tarafindan diizenlenen sergi fuar ve benzeri organizasyon sayilarinda sapma yasanmistir. Performans gostergelerinin
sitirdiiriilebilirligi bakimindan, Ulkemizde Covid-19 tedbirlerinin akabinde, normalesmeyle birlikte, Baskanligimizca diizenlenen sergi fuar ve
benzeri organizasyonlarina devam edileceginden, yapilmasi diisiiniilen sergi ve fuarlara iligkin program galigsmalarina baslanilmis ve 2023
yilinda Amasra ve Ankara'da olmak tizere 2 fuar diizenlenmis ve diizenlenen bu fuarlara 144 ceza infaz kurumu isyurdu mudirligi, 372
personellin gérevlendirilmesiyle katilimi saglanmuistir.

* 2018 yilsonu degeridir.




2023 YILI FAALIYET RAPORU

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-9
Isyurdu faaliyetlerinin tamtimim yapmak.
Isyurdu miidiirliiklerinde olusturulan Tanitim Pazarlama birimleri gérev alanlari gergevesinde
kamu ve 6zel sektor kuruluslarina ziyaret gergeklestireceklerdir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hiikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

% 100
Tsyurtlari Kurumu Daire Bagkanligi

PG3.2.1: Yapilan ziyaret
sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmusg, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gecilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinde kurulan Tanitim ve Pazarlama biriminde gorevli
personelin kamu ve 6zel sektor ziyaretlerinde kullanacaklar tanitim materyallerinin saglanmasi ve giincel tutulmas: gerekmektedir.

PG3.2.2: is baglant1 sayist

Performans gosterge degerlerine ulasilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gecilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyac1 bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin stirdiriilebilirligi bakimindan, ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinde kurulan Tanitim ve Pazarlama biriminde gorevli

personelin kamu ve 6zel sektor ziyaretlerinde kullanacaklar: tanitim materyallerinin saglanmasi ve giincel tutulmasi gerekmektedir.

* 2017 yilsonu degeridir.
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Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-10
Isyurdu faaliyetlerinin tanitimimni yapmak.
Ulusal veya yerel yayi yapan gorsel ve yazili basin kuruluslarinca Baskanligimiz ve isyurdu
miidiirliiklerinin faaliyetleri tanitilacaktir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve Iyilestirme

Hiikiimli ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarin
kolaylastirmak

(% 100 x % 20) + (% 100 x % 30) + (% 100 x % 20) + (% 100 x % 30)

% 20+ % 30 + % 20 + % 30

% 100

Isyurtlari Kurumu Daire Baskanlig

PG3.3.1: Gorsel basinda
tanitimi yapilan isyurdu
miidiirliigii sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmug, hedefe iligkin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve!
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, isyurtlari Kurumunun ve ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinin tanitimi amaciyla, ulusal ve
yerel basinda yer almasi saglanmalidir.

PG3.3.2: Gorsel basinda

yer alan haber sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmis, hedefe iliskin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, Isyurtlari Kurumunun ve ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinin tanitimi amaciyla, ulusal ve
yerel basinda yer almasi saglanmalidir.

PG3.3.3: Yazih basinda
tamitim yapilan isyurdu
miidiirliigii sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmig, hedefe iligkin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, Isyurtlari Kurumunun ve ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinin tanitimi amaciyla, ulusal ve
yerel basinda yer almasi saglanmalidir.

PG3.3.4: Yazih basinda
yer alan haber sayisi

Performans gosterge degerlerine ulagilmig, hedefe iligkin sapma yasanmamis ve tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaclarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, Isyurtlari Kurumunun ve ceza infaz kurumu isyurdu miidiirliiklerinin tanitimi amaciyla, ulusal ve
yerel basinda yer almasi saglanmalidir.

* 2017 yilsonu degeridir.




2023 YILI FAALIYET RAPORU

Stratejik Plan Degerlendirme Tablosu-11

Isyurdu faaliyetlerinin tanitimini yapmak.

Isyurtlart Kurumu ve isyurdu miidiirliiklerinin iiriin katologu, tanitim brosiirleri ve filmleri
ihtiyaca bagl olarak giincellenecektir.

Hukuk ve Adalet / Ceza Infaz ve lyilestirme

Hikiimlii ve tutuklularin meslek ve sanat edinmelerini saglayarak toplumsal hayata uyumlarini
kolaylastirmak

%o 422

Isyurtlari Kurumu Daire Baskanligi

PG3.4.1: Giincellenen
iiriin katalogu, brosiir,

afis, acik alan gorselleri
ve film sayisi

% 422

Performans gosterge degerlerine ulagilmug, hedefe iliskin sapma yaganmamis ve tahmin edilen maliyetin Gtesine gegilmemistir. Tespitler ve
ihtiyaglarda herhangi bir degisim bulunmadigindan hedef ve performans gostergesinde bir degisiklik ihtiyact bulunmamaktadir. Performans
gostergelerinin siirdiiriilebilirligi bakimindan, tanitim materyalleri profesyonel bir ekipge hazirlanmalidir.

* 2017 yilsonu degeridir.

Program Biitcede Degerlendirilen Performans Gostergeleri

PG1.1.1: Isyurdu miidiirliigiince diizenlenen mesleki egitim sayisi*

PG1.1.2: Isyurdunda mesleki egitim verilen hiikiimlii ve tutuklu say1st*

PG1.2.1: Isyurdu miidiirliigiinde yillik ¢alistirilan hiikiimlii ve tutuklu sayisi*

PG2.5.3: Belge alinan igkolu sayisi*

* "Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili ger¢eklesme sonuglari ve degerlendirmeler” boliimiinde yer almaktadir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Isyurtlari Kurumunun 2019-2023 Stratejik Planinda
ve Performans Gostergeleri Sonuglari Formunda yer
alan performans gostergeleri, ceza infaz kurumu
isyurdu maddrltklerinden  toplanan  verilerin
konsolide edilmesiyle elde edilen degerler Uzerinden
hesaplanilarak sonuglandiriimistir.
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5. Diger Hususlar
i- isyurtlarinin Faaliyetleri

a. Gida Uretim Faaliyetleri

a.1 Siit Ve Siit Uriinleri Faaliyetleri

Kalecik, Foca, Nigde, Narman Acik ile Keskin ve Burdur
E Tipi Kapal ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Muddurltklerinde bulunan sit isleme tesislerimizde
2023 yilinda 12.677.472 It gig sit islenmis, bu alanda
847 hukimlluye mesleki egitim ve istihdam imkani
saglanmistir.

a.1.1 Kalecik Ac¢ik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudirlagi;

Sut isleme tesisinde 2023 yilinda 5.391.877 It st
islenmistir. Isyurdundaki modernizasyon calismalari
2018 il itibariyle tamamlanmis ve modern
makinelerle Turk Gida Kodeksine uygun {retim
gerceklestiriimektedir. Ayrica siit atdlyesine iSO 22000
ve Helal Gida Sertifikalari alinmis, gida glvenligi
ve tlketici hassasiyetleri dikkate alinarak Uretimler
gerceklestirilmektedir. GUnlik stt isleme kapasitesi 60
ton olan isletmenin, 2023 yili isleme ortalamasi 21 ton
olarak gerceklesmistir.

KALECIK
] TAM, VAGu[

YOGHURT

2023 yilinda 317.000 kg peynir, 3.241.548 kg yogurt,
38.957 kg tereyagl, 1.254 It pastorize sit, 30.229
kg kasar peyniri ve 9.970.506 adet piknik recel, bal,
pekmez, krem peynir, cikolata ve tereyagi olmak Uzere
Uretim gerceklesmistir.
a.1.2 Foga Acik Ceza
Mudiirlagi;

Sut isleme tesisinde 2023 yilinda 4.630.320 It sit
islemistir. Bu atolye biinyesinde Helal Gida, iSO 22000,

OHSAS 18001, iSO 14001 ydénetim sistemleriyle is
glvenligi ve gida glvenligi alanlarinda siki denetim

infaz Kurumu isyurdu

yapilarak dretim gerceklestirilmektedir. GUnlik st
isleme kapasitesi 32 ton olan isletmenin 2023 vyil
ortalamasi 18 ton olarak gerceklesmistir.

2023 yilinda 146.289 kg beyaz peynir, 129.570 kg kasar
peyniri, 2.695.487 kg yogurt, 25.143 It ayran ve 4.728
kg tereyagl Uretimi gerceklesmistir.

a.1.3 Nigde Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidiirlagi;

Sut isleme tesisi binyesinde 2020 vyilinda Helal
Gida ve iSO 22000 Sertifikasi alinmis, gida givenligi
ve gida kodeksi temel alinarak tiketici talepleri
karsilanmaktadir. 2023 yilinda tadilat nedeniyle Gretim
yapilamamistr.

a.1.4 Narman Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidiirltiga;

Sit isleme tesisinde 2023 vyilinda 1.072.331 It cig
st alimi yapilmistir. isyurdu Helal Gida ve ISO 22000
sertifikalarini  blnyesinde bulundurmakta, modern
alt vyapisiyla gida glvenligini  saglayarak Gretim




gerceklestirmektedir. GUnludk sit isleme kapasitesi 16
ton olan isletme 2023 yili sit isleme ortalamasi 4,2 ton
olarak gerceklesmistir.

2023 yilinda 123.491 kg peynir, 349.949 kg yogurt ve
2.101 kg tereyag Gretimi gerceklesmistir.

a.1.5 Keskin Ac¢ik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madurlagd;

Kirtkkale ili, Celebi ilgesi, 427/2 ada-parselde 45.101
m? alana kurulu mevcutta atil durumdaki st isleme
tesisinin  faaliyete alma calismalari 2022 yilinda
tamamlanmistir. Sat isleme tesisinde 2023 yilinda
1.500.000 It ¢ig stt alimi yapilmistir. GUnlik sut isleme
kapasitesi 17 ton olan isletme 2023 yili ortalamasi 6 ton
olarak gerceklesmistir.

2023 vyilinda 151.233 kg beyaz peynir, 856.346 kg
yogurt, 6769 kg tereyagi ve 3320 It pastorize stt Uretimi
gerceklesmistir.

a.1.6 Burdur E Tipi Kapah Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Midiirligi;

Isyurdu biinyesinde 2.500 m? kapali alanda 1.600 adet
kapasiteli keci agili, sagim Unitesi ve ¢ig sut isleme
Uniteleri 2022 yilinda tamamlanmistir. S6z konusu
atolyelerde 2023 yilinda Uretime baslanmis, 82.944 |t
¢ig keci sttt islenerek 5.950 kg keci yogurdu, 10.895 kg
keci peyniri ve 52.732 kg dondurma Uretilmistir.

2023 YILI FAALIYET RAPORU

a.2 Unlu Mamuller Faaliyetleri;

a.2.1 Firincilik;

2023 yili itibari ile 112 isyurdu mudurliga blnyesinde
unlu mamuller iskolu faaliyetine devam etmekte olup;
29.589.652 kg ekmek, 204.900 kg tatl, 323.424 kg kuru
pasta ve 1.132.179 kg pogaca simit Uretimi yapilarak,
4.676 hikimluye istihdam saglanmistir.

2023 yilinda; Burdur Kampds, Eregli (Konya), Kirsehir
2 Nolu, Sincan ve BozUyuk Acik ile Batman M, Adana
ve Afyonkarahisar E Tipi ile Diyarbakir Kadin Kapal
Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirliklerinde ekmek,
simit, pogaca, tatli gibi Gretimler yapilabilmesiicin unlu
mamuller iskolu agiimistir.

a.2.2 Mant1 Uretimi:

2023 vyili icerisinde Sincan Kadin Kapali Ceza infaz
Kurumu isyurdu Mudurligi biinyesinde ev tipi 13.000
kg manti ile Tarsus Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGgl binyesinde 13.692 kg soya kiymal kuru
manti Gretimi yapiimistir.
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a.3 Gida Paketleme Faaliyetleri;
a.3.1 Kuruyemis;

2023 yilinda Toprakkale Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGga bunyesinde 313.446 kg kuruyemis Gretimi
yapilmistir. Ay cekirdegi, kabak cekirdegi, sari leblebi,
badem, yer fistigl, paletli kavurma makinesinde uygun
nem oranina gelinceye kadar kavrulur, Antep Fistigl,
findik i¢ci beyaz leblebi kavrulmus alinarak, dikey
paketleme makinesi ile 100 gr ambalajlar halinde satisi
yapilmaktadir.

Adiyaman Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madirlagi
binyesinde ¢ig badem, ceviz, dut kurusu, kuru GzUm,
orcik gibi toplam 22.000 kg yoresel Griin vakumlu paket
ambalaj ile paketlenmistir.

Elazig Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi
binyesinde 19.842 kg agin leblebi ve kayisi ¢ekirdegi,
24.875 kg kuru kayisi, cevizli sucuk, dut kurusu ve kuru
GzUm paketlenmistir.

Salihli T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Midirligi binyesinde 47.600 kg kuru Gzim
paketlenerek satisi yapiimistr.

iskilip Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudarlGgi
blnyesinde kuruyemis atolyesinde sari leblebi, sekerli
leblebi, tuzlu leblebi, ¢citir leblebi, ¢itir fistik, soslu fistik,

Dakota Ay ¢ekirdegi gibi Urlnler, kaplama ve kavurma
islemleri yapildiktan sonra paketlenmektedir. Toplam
62.837 kg kuruyemis tGretimi yapiimistir.

Kuruyemis Uretimlerinde toplam 140 hukimliye
istihdam saglanmistir.

a3.2 Bakliyat-Tahil;

Toprakkale Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirltgi
blnyesindeki bakliyat paketleme iskolunda: nohut,
kuru fasulye, barbunya, kirmizi mercimek, bulgur ve
yesil mercimek gibi Urlnler ceza infaz kurumlari ile
satis magazalarina dagitimi yapilmaktadir. 2023 vyili
iceresinde toplam 1.019.996 kg Uretim yapilmistir.

Edirne Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
blnyesindeki tarim iskolunda celtik Gretimi yapilmakta,
ayrica cevre Ureticilerden de celtik alimi yapilmaktadir.
Bu iskolunda 2023 yili icerisinde 555.856 ton piring
Uretilmistir.

Yine Duragan Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGglbinyesinde 100.500kg piring paketlenmistir.

isyurdu mudurlikleri binyesinde bulunan bakliyat
paketleme atoélyelerinde toplam 81 hukumliye

istihdam saglanmistir.

a.3.3 Baharat;

Turkoglu Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirlugi
blinyesindeki  baharat atélyesinde basta  Milli
Savunma Bakanhgl basta olmak Uzere kamu kurum
ve kuruluslarina, ceza infaz kurumlari ve satis
magazalarina 451.610 kg baharat satisi yapilmistir.
Bu atdlyede karabiber tane alinarak 6gutilmekte, pul
biber kurutulmus yaprak halinde Ureticilerden alinip
mamul haline gelene kadar tim asamalari yapilmakta,
nane, kimyon, kekikte paketleme islemi yapilmaktadir.
Baharat atolyesinde 487 hikiumliye istihdam
saglanmistir.
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a.3.4 Cay;

2023 yilinda Rize Kalkandere Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu  MUdarligl  binyesindeki cay paketleme
iskolunda 373.202 kg cay paketlenmistir. CAYKUR ile
imzalanan protokol sayesinde ise bardak ve demlik
poset cay Uretimide gerceklesmektedir. S6z konusu
atolyede 78 hikimlUye istihdam saglanmistir.

e 5009 €

a.3.5 Kahve;

Kilis Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudarlGgi
binyesinde U¢ c¢esit karisim 20 gramlik paketlerde
dolum vapilarak satisi yapilmaktadir. 2023 yilinda
toplam 184.020 adet Tirk Kahvesi, 356.400 adet 2 si 1
arada kahve, 3 U 1 arada kahve Gretimi yapiimistir.

Adiyaman Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MidarlGgi
binyesinde 100 gr paketler halinde toplam 540 kg
Osmanli Kahvesi Gretimi yapilmistir.

izmir 3 Nolu T Tipi Kapal Ceza infaz Kurumu isyurdu
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MUdirligld bunyesinde Turk Kahvesi Uretim atdlyesi
aciimis 11.191 kg Tirk kahvesi ve filtre kahve Uretilmistir.

T,

a.3.6 Seker- Tuz;

Yozgat Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirlugi
blnyesindeki seker paketleme atolyesinde 20 gr stick
seker (toz) seklinde paketlenerek isyurdu mudurlagu
satis noktalarina dagitimi yapilmistir. 2023 yilinda
37.807 kg seker paketlenmis ve 10 hukimliye istihdam
saglanmistir.

Yozgat 2 Nolu T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu  MUdarligld  blnyesinde  isyurdu  satis
noktalarinin 750 gr sofralik tuz ihtiyacinin karsilanmasi
amaciyla iskolu aciimistir.

a.3.7 Bal;

Ardanuc Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madirlugi
bunyesinde 205 m? alanda, giinde 1.000 adet 350 gr
bal Uretebilecek kapasitede makine ve ekipmanlar
tamamlanmis 21.658 kg bal Gretimi yapiimistir.
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a.4 Endiistiriyel Ziraat iskolu Faaliyetleri;
a.4.1 Regel-Salga-Pekmez;

Golpazari Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirligi
blinyesinde gliinde 3.000 kg Uretim kapasiteli recel
Uretim iskolu bulunmaktadir. Bu atdlye 2023 yilinda
kayisi, bogirtlen, cilek, visne basta olmak Gzere 70.905
kg recel Gretimi gerceklesmistir.

Isparta E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MudarlGgu binyesinde 2018 yilinda glinde 1.000 kg
kapasiteli recel atolyesi kurulmus 2023 yilinda toplam
33.100 kg recel Uretilmistir.

2021 yilinda, 1gdir S Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz
Kurumu lIsyurdu MUdarlughd  biunyesindeki benzer
makine parkuru ile atoélye kurulmasi tamamlanmis,
2023 yilinda 2.521 kg recel Uretimi gerceklesmistir.
Recel Uretim atolyelerinde 2023 yilinda 119 hiktumliye
istihdam saglanmistir.

Salihli T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarltglu binyesinde yas Uzim pekmezi Uretim
atolyesi ve tahin Uretim atolyesi faaliyetine devam
etmekte olup, 2023 yilinda 109.508 kg tahin ve 108.456
kg pekmez dUretilmisti. Bu atdlyede ayrica susam
ezmesi, hashas ezmesi ve aromatik yag Uretimleri de
kurum binyesinde devam edilmekte olup, 2023 yilinda

toplam Uretim ise 6.289 kg olmustur. So6z konusu

atolyede 28 hikimli istihdam edilmistir.

Toprakkale Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirltgi
blinyesinde 2023 vyili endUstriyel ziraat iskolu
faaliyetinde 990 kg nar eksisi, 39.798 It salgam ve 4.380
kg biber salcasi Gretimi yapiimistr.

a.4.2 Bag yapragi;

Tokat T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdarltgla bunyesinde bulunan bag yapragi iskolunda
2023 yilinda 15.052 kg Uretim yapilmistir. Baglardan
toplanan bag yapraklari atdlye binyesinde islenerek
salamura olarak paketlenmektedir. Cografi isaretli bag
yapragl Uretimi ve islenmesi konusunda 6 hiukimltye
istihdam saglanmstir.

a.4.3 Zeytin ve Zeytinyagi Uretimi;
a.4.3.1 Zeytinyag;

Foca, Akhisar, Gemlik, Toprakkale, Aydin ve Nazilli Agik
Ceza infaz Kurumlari isyurdu Muddrlikleri biinyesinde
zeytinyagl Uretimleri yapilmistir. Foca ve Akhisar Acik
Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurlikleri biinyesinde
endUstriyel boyutta zeytinyagi Gretimi yapiimaktadir.
Akhisar Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirlugi
binyesinde glinlitk 60 ton, Foca Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu MUdirltgi biinyesinde ise giinliik 20 ton zeytin
sikim kapasiteli atolyelerin oldugu bunlara paralel 400
ton depolama ve dolum Unitelerinin oldugu, s6z konusu
atolyelerde 2023 yillarinda toplam 223 ton zeytinyagi
Uretimi yapiimistir.
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a.4.3.2 Salamura Zeytin;

Akhisar Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirltgi
binyesinde giinde 1,5 ton, Gemlik Acik Ceza infaz
Kurumu isyurdu Madurligi binyesinde giinde 8 ton
ve Foca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirltgi
binyesinde glinde 3 ton sofralik zeytin isleme
hath  mevcuttur. Nazilli Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Mudurligi binyesinde yilda 130 ton Gretim
kapasiteli yesil zeytin atolyesi 180 tona cikarilmistir.
Sofralik zeytin iskolu olan kurumlarimizda ham zeytin
olgunlastirildiktan sonra isleme hattinda paketlenerek,
kamu kurumlarina ve ceza infaz kurumlarina dagitimi
yapilmaktadir. 2023 yilinda toplam 731 ton sofralik
zeytin ve 236 ton yesil zeytin Uretimi yapilmistir. S6z
konusu atdlyede 320 hukimliye istihdam saglanmistir.

2023 YILI FAALIYET RAPORU

a.4.4 Tursu;

Bafra Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
blnyesinde tursu Uretim ato6lyesi kurulmus, 123.000
kg tursu satisi yapilmis olup, 612 hikimliye is imkani
saglamistir.

a.4.5 Tahin Helvasi-Lokum-Cezerye-Ceviz Ezmesi;

Kilis Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MidirlGgi isyurdu
MUdUrlGgla bunyesinde bulunan tahin helvasi tUretim
iskolunda 2023 yilinda 36.000 kg Gretim yapilmistir.

Tarsus Acik ile Isparta E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz
Kurumu isyurdu Mudirlikleri binyesinde bulunan
sekerleme iskolunda 2023 yilinda, 25.200 kg cezerye
ve 56.000 kg lokum Uretimi yapilmistir.

Burdur E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGga banyesindeki cografiisaretli Grin olan ceviz
ezmesi Uretim atdlyesi kurulmus ve 2023 yilinda 5.324
kg Gretim yapilmistir.

Afyon 2 Nolu T Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdarligl bunyesindeki cografi isaretli Grin olan
Afyon Lokumu Uretimi icin lokum atolyesi kurulmus ve
2023 yilinda 16.871 kg Gretim yapilmistir. S6z konusu
atolyelerde 72 hikimliye istihdam saglanmistir.

49




CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

a.4.6 Cig Kofte;

izmir, Adiyaman ve Tarsus Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Muddrlikleri binyesinde 44.739 kg retim
yapilmistir.

Keskin Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudarlGgi
binyesinde 131.530 adet 500 gr ¢ig kofte seti
Uretilmistir. S6z konusu atolyelerde 110 hukumliye
istihdam saglanmistir.

a.5 Et Uriinleri;

Nigde, Edirne, Dalaman Acikile Tokat T Tipi Kapali ve Acik
Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurlikleri biinyesinde
toplam 49.676 kg kavurma, 36.000 kg sucuk, 8.621
kg kofte ve 501 kg doner Uretimi yapilmistir. Et isleme
iskollarinda 297 hikimlUye is ve meslek edinme imkani
saglanmistir.

Kars Acik Ceza infaz Kurumu lsyurdu Mudurligi
binyesinde et isleme atolyesi kurulum calismalari
devam etmektedir.

ELBAN >

| DANA KUSBASI

b. Hayvancilik Faaliyetleri

isyurtlari  tarafindan  gerceklestirilen  hayvancilik
faaliyetleri, hUktUmlGve tutuklularin meslek 6grenmeleri
veya var olan mesleklerini gelistirerek topluma nitelikli
bireyler olarak kazandirilmalari amaciyla cagdas tGretim
kosullarinda blyUkbas ve kiiclikbas hayvan yetistiriciligi,
yumurta ve et tavukculugu, manda vyetistiriciligi,
bildircin yetistiriciligi, aricilik ve kesimhane faaliyetleri
olarak Nigde, Edirne, Foca, Kirsehir, Dalaman, Kars,
Narman, Kalecik, Kirklareli, Duragan, Akcakale,
Golpazari, BozlUyuk, Tokat, Burdur, Elazig, Sakarya,
Buca Acik Ceza infaz Kurumlari isyurdu Mudirlikleri
blnyesinde devam etmektedir.

Hayvancilik iskollari kapsaminda 2023 yilinda toplam
640 hukimllu ve tutuklu istihdam edilerek meslek
Ogretilmesi ve islah edilmesi saglanmistir. COVID-19
(yeni tip koronavirls) salgin hastaligi nedeniyle ilgili
kanun geregince Bakanlik tarafindan acik ceza infaz
kurumlarinda bulunan veya acik ceza infaz kurumlarina
ayrilmaya hak kazanan huktmldlerin yilin ilk yarisinda
izinli olmalari nedeniyle yogun is gicl ve is gini
gerektiren hayvancilik iskollarinda Gretimler % 30-
40 kapasiteyle personelin gayretleriyle yUrutilmas
olup yilin ikinci yarisinda htkimli ve tutuklularin

50




donmesiyle birlikte toparlanma siirecine girilmistir.
b.1 Biiyiikbas ve Kiiglikbas Hayvan Yetistiriciligi

2023 vyilinda Nigde, Edirne, Foga, Dalaman, Kirsehir,
Narman, Kars ve BozlyUk Acik ile Burdur E Tipi Kapali
ve Acik Ceza infaz Kurumlar isyurdu Mudurlikleri
blanyesindeki 5.185 adet buyilkbas ve 4.779 adet
kiglkbas hayvan yetistirilmistir.

Dalaman ve Nigde Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Muddarltkleri blunyesinde, blylkbas hayvancilik iskolu
kapsaminda damizlik ve sit sigircilig tesislerinin yapimi
2023 yilinda bitirilmis olup 2024 vyilinda faaliyete
gecirilmesi planlanmaktadir. Bu tesisler sayesinde

isyurdu madurliklerinde bulunan mandiralarin sit
ihtiyacinin karsilanmasi, yavru (buzagi) elde edilerek
sdrinin yenilenmesi, besilik materyal elde edilerek
et Uretimine katki saglanmasi ve disa bagimhligin
azaltilmasi hedeflenmektedir.

Burdur E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarltgl bunyesindeki, kiclkbas hayvancilik iskolu
kapsaminda 1 adet 800 kapasiteli keci agili yapimi 2023
yilinda bitirilmis olup 2024 yilinda faaliyete gecirilmesi
planlanmaktadir.

Kalkinmada 6nemli bir role sahip bu tip hayvancilik
faaliyetleri ile hdkimll ve tutuklulara bir yandan
besicilik, cobanlk, kasaplk, hayvan saglig, hayvan
bakimi ve beslemesi, hayvan refahi ve islahi, gida
glvenligi gibi konularda egitimler verilmekte, diger
yandan elde edilen ekonomik degerler sayesinde
basta ceza infaz kurumlari olmak Uzere bir¢cok kamu
kurum ve kurulusunun et ve et Urlnleri, sit ve sit
drdnleri, yumurta gibi degerli hayvansal gida ihtiyaci
karsilanmaktadir.

b.2 Manda Yetistiriciligi

Edirne Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi
binyesinde 2016 yilinda manda yetistiriciligi projesi
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hayata gecirilmistir.  Ulkemizde Anadolu Mandasi
yetistiriciligi 1slah ¢alismalarini desteklemek ve manda
sayisi artisina katki saglamak, bu vesileyle hikimli ve
tutuklulara mesleki egitimler verilerek tahliye sonrasi
bu isi yapabilmelerini tesvik etmek icin 47 adet manda
ile Gretime baslanmistir. 2023 yili itibariyle sayilari 200
adete kadar ulasan mandalar, acik alanda ve dogal
ortamda gezinerek yetistirilmekte, mandalardan elde
edilen sltten yogurt ve kaymak imal edilmektedir.
Ayrica besilik olan erkek mandalarin kesimi sonucu elde
edilen etten ise kavurma ve sucuk Gretimiyapiimaktadir.

b.3 Aricilik

Aricilik; 6zellikle fazla sermaye ve is glict gerektirmeden
herkesin yapabilecegi bir ugras olmasi, ayni zamanda
kisa slrede gelir getirmesi ve sosyo-ekonomik olarak
onemli katki saglamasi, bu dogrultuda hikimllerin
tahliye olduklarinda kendi imkanlariyla bireysel
olarak yurutebilecekleri bir Gretim dalinda yer almasi
nedeniyle, 2023 yilinda aricilik faaliyetleri gelistirilmistir.
2023 vyilinda Elazig Kampis Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Mudurligi blnyesinde ilk etapta 40 kovan,
Sakarya Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirlugi
blnyesindeki ilk etapta 20 kovan, Buca Acik Ceza infaz
Kurumu isyurdu Midirligi binyesinde ilk etapta 40
kovan ile aricilik iskolu acilmistir. 2023 yilinda toplam
659 kovan kapasiteli aricilik iskollarinda 2.489 kg siizme
ve petek bal Uretilmistir. Yapilan Uretimlerde Grinlerin
dogal ve katkisiz olmasina 6zen gosterilmekte, strekli
analizler yaptiriimakta, Turk Gida Kodeksi mevzuatlarina
ve kalite kriterlerine uyularak ciftlikten sofraya gida
glvenligi saglanmaktadir.
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b.4 Serbest Gezen Et Tavukgulugu

Dogal Urlnlere olan talebi karsilamak, hukumlilerin
farkli alanda is ve meslek 6grenmesini saglamak
amaciyla 2015 yilinda serbest gezen et tavukgulugu
projesi hayata gecirilmistir. ilk olarak Foca Acik Ceza
infaz Kurumu isyurdu Mudirligi binyesindeki 3.000
adet serbest gezen et tavugu ile Uretime baslanip, bu
konuda yeterlitecribe kazanilmasiile birlikte peyderpey
4 adet 12.000 kapasiteli kiimes yapimina daha karar
verilerek toplam kapasite 2020 yilinda 15.000 adete
cikarilmistir. Bu tavuklar dogada otlanmalari, glines isigl
almalari, 6zglrce hareket etmeleri, esinmeleri ve uzun
dénem siresince yetismeleri ile 6n planda olup, elde
edilen tavuk etleri daha dogal ve lezzetli olmaktadir.
Pandemi kosullari ve huktumlilerin yilin ilk yarisinda
izinli olmalari nedeniyle bu iskolunda 2023 yilinda
Uretim gerceklesmemis olup 2024 yilinda yeniden
faaliyete gecirilmesi planlanmaktadir.

b.5 Serbest Gezen Yumurta Tavukgulugu

Dalaman Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi
binyesinde 2015 vyilinda serbest gezen yumurta
tavukculugu projesi hayata gecirilmistir. ilk olarak

1.500 adet serbest gezen yumurta tavugu ile tGretime
baslanip, bu konuda yeterli tecriibe kazanilmasi ile
birlikte peyderpey 5 adet 7.500 kapasiteli kimes
yapimina daha karar verilerek toplam kapasite 9.000
adete cikarilmistir. Her biri 1.500 tavuk kapasiteli
kiimesler; 320 m? kapali alan ile 6.000 m? acik gezinti
alanlarindan olusmakta ve organik tabanli Uretimle
mevzuat acisindan uyusmaktadir. Dogal ortaminda
yetistirilen tavuklardan elde edilen yumurtalarin
farki ise glvenilir, lezzetli ve zengin icerikli besin
Ogelerine sahip olmasidir. Bu tesislerde mesleki egitim
alan ve uygulamali olarak calisan htkimliler ceza
infaz kurumundan saliverildikten sonra bu alanda is
bulabilecekler veya dusik maliyetlerle kendiislerini
kurabileceklerdir. Kurum isyurdu blnyesinde yetistirilen
gezen yumurta tavuklarindan 2023 vyilinda 979.390
adet dogal yumurta elde edilmistir.
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b.6 Kafesli Yumurta Tavukgulugu

Kafesli yumurta tavukculugu Foca, Edirne, Kalecik ve
Kirklareli Acik Ceza infaz Kurumlari isyurdu Midurliikleri
blnyesinde yapiimaktadir. 2023 yilinda toplam yumurta
tavugu yetistirme kapasitesi 217.604 adet olan kafesli
yumurta tavugu kimeslerinden 38.994.180 adet
yumurta Uretilmistir. Burada Uretilen yumurtalar basta
ceza infaz kurumlariile isyurtlari satis magazalari olmak
diger kamu kurum ve kuruluslarina pazarlanmaktadir.

b.7 Bildircin Yetistiriciligi

Golpazari Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madirlugi
blinyesinde 1.000 adet kapasiteli kimeslerde
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yetistirilen  bildircin ~ yumurtasi  Uretilmektedir.
Bildircinin yetistiriciliginin kolay olmasi, hastaliklara
dayaniklilik gostermesi, klcUk Uretim alanlarinda
maksimum verim alinmasi, yumurtasinin tavuga gore
daha zengin besin 6geleri icermesi gibi nedenlerden
dolayr Uretim avantajlari bulunmaktadir. Pandemi
kosullari ve hukimltlerin yilin ilk vyarisinda izinli

olmalari nedeniyle bu iskolunda 2023 yilinda Gretim
gerceklesmemis olup 2024 yilinda yeniden faaliyete
gecirilmesi planlanmaktadir.

b.8 Kesimhane

Nigde, Narman ve Kars Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Muddarltkleri blnyesinde kesimhane bulunmaktadir.
Edirne Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi
bldnyesinde ise kesimhane bulunmayip, biylk bir
kasaphaneve etislemetesisiyer almaktadir. Bahsigecen
bu 4 blyuk kirmizi et Ureticisi isyurdu mudurliginde;
2023 yilinda 12.241 adet bulylkbas ve 1.533 adet
kiclikbas hayvan kesimi yapilarak toplam 4.434.076
kg kirmizi et elde edilmistir. 2023 yilinda basta ceza
infaz kurumlari olmak Uzere isyurtlari satis magazalari,
bakanlik ve adliye yemekhaneleri ile bircok kamu
kurum ve kurulusunun (toplam 250’den fazla) kemikli
ve kemiksiz toptan et ihtiyaci isyurdu mudurltkleri
tarafindan karsilanmistir. Tium ceza infaz kurumlarinin
et ihtiyacinin yaklasik % 70Q'i isyurdu madarltkleri
tarafindan saglanmaktadir.

2023 YILI FAALIYET RAPORU

c. Tarim Faaliyetleri

Ulkemiz nifusunun bir béliminin tarimsal alanda
calismasi, ihracatimizin 6nemli bir bolUmUnin tarimsal
drinlerin olusturmasi, endistrimizde tarimsal Grinlerin
hammadde olarak kullaniimasi nedenleriyle hikimlu
ve tutuklulara verilen egitimler 6nem tasimaktadir. Bu
kapsamda hukimld ve tutuklulara verilen egitimlerde;
iyi tarim uygulamalari konusunda bilgi veriimekte,
seracilik  calismalari  anlatilmakta, ayrica tarim

ekipmanlarinin kullanimi konusunda deneyim sahibi
olmalari saglanmaktadir.

c.1 Seracilik Alaninda Yapilan Faaliyetler

Seralar, bitkilerin  yetismesine uygun sartlarin
saglanmasi amaci ile ¢evre sartlari kontrol edilen veya
dizenlenen cam, plastik, fiberglas gibi 1sig1 geciren
materyallerle ortllti  yapr elemanlaridir.  Degisik
cografyalara sahip bircok acik ceza infaz kurumumuzda
toplamda 177.168.7 m? alanda seracilik faaliyetleri
yapilmaktadir. Yapilan faaliyetlerle hem hikimldlerin
meslek edinmeleri saglanmakta hem de kurumlarin
ihtiyaci olan Urlnler yetistiriimektedir.

isyurtlarimizin seracilik faaliyetlerine katki saglamak
amaciyla 2023 vyili icerisinde Sakarya Acik Ceza infaz
Kurumu isyurdu Muadarligt binyesinde 400 m?,
Burhaniye T Tipi Kapall ve Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Mudirligi binyesinde 2.016 m?, Siverek Acik
Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirltgi binyesinde
1.008 m?, Buca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdarlaga bunyesinde 1.008 m?lik ve Kocaeli Acik
Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi binyesinde ise
512 mZlik sera tesisinin yapilmasi planlanmaktadir.
Ayrica Silifke M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu  MUdirlugid binyesinde 7.100 m?%lik muz
serasinin yapilmasi hedeflenmektedir.
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c.2 Meyvecilik, Sebzecilik ve Tahil Uretimi Alaninda
Yapilan Faaliyetler

Ceza infaz kurumu isyurdu maddrlikleri blnyesinde
toplam tarim alani 40.859.371 m? olup, ekilebilir
tarim alani 22.724.173,13 m?¥dir. Bu alanlarda
tarimsal faaliyetler kapsaminda meyvecilik, sebzecilik,
yem bitkileri ve tahil yetistiriciligi alaninda Gretim
yapilmaktadir.

Meyvecilik alaninda 2023 vyili icerisinde toplam
3.518.206,1 kg meyve (zeytin, elma, portakal, limon,
cilek, kiraz, muz, hurma, kivi vb.) Gretilmis olup dikilen
meyve fidanlari ile Gretim miktarlari artirilacaktir.

Kullanilmayan kamu
agaclarinin  bakimini

arazilerinde bulunan zeytin
yapmak, zeytin agaclarinda

bulunan zeytinleri toplayarak ekonomiye kazandirmak,
hiakimlilere meslek 6gretmek amaciyla Aydin Agik Ceza
infaz Kurumu isyurdu Midirlugi ile Adnan Menderes
Universitesi Rektorligi arasinda zeytin agaclarinin
bakimi ve zeytinlerin toplanmasi konusunda protokol
imzalanmistir.

Sebzecilik faaliyetleri kapsaminda acik tarla Gretimi ve
seralarda 2023 vyili icerisinde 2.521.176,65 kg sebze
(domates, salatalik, biber, patlican, kivircik, karnabahar
vb.) Uretimi gerceklestiriimistir. Kurulacak seralarin
Uretime gecmesi ve ekilebilir alanlarin tarimsal Gretime
kazandirilmasiyla sebze tretimi artirilacaktr.

Tahil ve baklagiller yetistiriciligi Gretimi alaninda 2023
yillicerisinde 6.809.441 kg Grln Uretilmistir. Edirne Agik
Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi binyesindeki
1.400 dekar alandan uretilen yillik yaklasik 600 ton
piring ile kurumlarimizin piring ihtiyacinin bir kismi
karsilanmaktadir.

BlyUkbas ve klglkbas hayvanlarimizin yem ihtiyacini
karsilamak Gzere acik ceza infaz kurumlarimizin tarima
elverisli arazilerinde 2023 vyili icerinde 4.163.754 kg

yem bitkilerinin (silajlik misir, yonca, fig, korunga, yem
bezelyesi ve saman) Uretimi yapilimistr.

c.3 Tarimsal Aletler ve Ekipmanlar Alaninda Yapilan
Faaliyetler

Tarimsal Uretimin daha etkin bir sekilde yapilabilmesi
icin ceza infaz kurumlarimizin tarimsal makine ve
ekipman envanterine 2023 vili icerisinde yeni araglar
katilmistir. Bunlar; 2 adet romork, 1 adet merdane, 2
adet tirmik, 3 adet diskaro, 2 adet rotavator, 4 adet
traktor, 8 adet pulluk, 4 adet kultivator, 1 adet tiller, 1
adet sirt yapma makinesi 3 adet capa makinesi, 3 adet
glbre serpme makinesi, 5 adet ilaglama makinesi, 2
adet atomizor, 1 adet lazer teviye makinesi, 1 adet ceviz
kurutma makinesi, 1 adet ot bicme makinesi, 1 adet ot
toplama makinesi, 1 adet traktor arka yUkleyici, 1 adet
traktor arkasi ving, 1 adet rutubet ve hektolitre analiz
cihazi, 1 adet dip kazan, 6 adet mibzer, 3 adet tesviye
kiregi, 2 adet damla sulama sistemi 2 adet dalgi¢ su
pompasi ile 2 adet silaj makinesidir.

d. Elektrik — Elektronik Uretim Faaliyetleri

Foca, iskenderun, Geyve ve Maltepe Acik ile Samsun
T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudurlikleri blnyesinde faaliyet gbstermektedir.

Bu isyurdu madurldklerimizin 2023 yilindaki muhtelif
demirbas ve hammadde alimlari ile protokollerine
onay (81) verilmistir.

Genelolarak; cezainfaz kurumlarinin gtivenlik sistemleri
ile bunlarin bakimi ve onarimi, i¢ ve dis Led aydinlatma
sistemleri ile kamu binalarinin elektrik-elektronik
altyapi tadilat ve revizyon isleri yapilmaktadir.

2023 yilinda; 69.649.789,95 TL gelir, 52.194.785,10 TL
gider olmak Uzere toplam 17.455.004,85 TL kar elde
edilmistir.
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iskenderun M ve Samsun T Tipi Kapali ve Acik ile Geyve,
Maltepe ve Foca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Muddarltkleri binyesinde elektrik-elektronik atolyeleri
bulunmaktadir. Maltepe ve Foca Acik ile Samsun T Tipi
Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madurlikleri
bldnyesinde basta adliye ve ceza infaz kurumlari
olmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslarinin elektronik
glvenlik sistemleri yedek parca dahil bakim onarim
isleri yapilmaktadir.

Iskenderun Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
binyesinde faaliyet gosteren led atdlyesinde ic ve dis
led aydinlatma, RGB led armatdirleri yapiimaktadir. Ceza
infaz kurumlari, adliyeler, askeri kurumlar, hastaneler,
belediyeler, bakanlklar ve o0zel sektére imalat ve
montajl yapiimaktadir.

2023 yilinda led projektor, sokak aydinlatma lambalari,
led florasanlar, dekoratif amacli led wallwasher serisi,
led ampul, led bant armatdr, led etanj armatur, ylksek
tavan armatird, led spot lamba, dekoratif aydinlatma
direkleri gibi Grin cesitliligi arttinlmis olup, Grlnlerin
kalitesini artirma amacl Ar-Ge ¢alismalari artiriimistir.
Uriinlere 1SO 9001 ve TSE Belgesi alinmistir.

e. Mobilya Uretim Faaliyetleri

Isyurtlarinda mobilya alanindaki her tirli Gretime
iliskin, isyurdu mdadarltklerinden gelen yatirm ve
Uretim talepleri ile demirbas, hammadde ve hizmet
alimlarinin, isyurdu amacg ve politikalarina uygunlugu
yoninden denetlenmesi, fayda maliyet analizlerinin
yapilmasi, yeni iskollarinin aciimasi igin fizibilite ve
proje calismalari yapilmasi, Gretim araclarinin ihtiyaca
gore nakli sermaye verilmesi isleri ile bu kapsamda
atélyelerimizde basta adalet saraylar, ceza infaz
kurumlart, il milliegitim madarlukleri, tapu mudurlikleri
ve saglik kurumlariolmak Gzere birgok kamu kurumunun
mobilya, koltuk, tabiat parki donatilari ihtiyaclarinin
karsilanmasi islerinin koordinasyonu Baskanligimizca
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yapilmaktadir.

isyurdu maddarluklerimizde, mobilya tefrisat
malzemelerinin Uretildigi toplam 15 adet mobilya
atolyesi, marangozluk ve ahsap islerinin yapildigr 34
adet marangoz atdlyesi, dayanikli kereste Uretiminin
yapildigi 1 adet emprenyeli kereste Uretim atolyesi,
koltuk ve oturma gruplarinin dretildigi 4 adet doseme
atolyesi bulunmaktadir.

Basta adliye hizmet binalar, ceza infaz kurumlari
ile diger kamu kurum ve kuruluslarinin tefrisleri,
isyurtlarimiz tarafindan tasarlanip Uretilen mobilyalar
ile yapiimaktadir. 2023 yilinda sz konusu iskollari
faaliyet alaninda toplamda 150.117 adet Urln ve
361m?3 kereste Uretimi gerceklestirilmistir.

Bu calismalar kapsaminda; 2023 yiliicinde 10.252 adet
masa, 15.680 adet dolap, 8.681 adet sehpa, 2.818
adet etajer, 6.325 adet komodin, 26.553 adet koltuk,
6.704 adet tabut, 21.002 takim mezar tahtasi, 560 adet
kamelya, 3.268 adet piknik masasi, 1.622 adet bank,
276 adet banko, 10.174 adet ari kovani ve donatilari,
7.433 adet kus yuvasi, 17.732 adet sandalye ve tabure,
361m3 kereste, 11.037 adet muhtelif parca drin
Uretilmis olup, buna karsilik olarak 174.895.020,98
TL gelir, 90.236.647,44 TL gider, 84.658.373,54 TL kar
olusmustur.

Atolyelerimiz, Gretim kapasitelerinin arttirilmasi ve UGrin
kalitesinin daha Ust seviyelere cikartilabilmesi amaciyla
gelisen teknolojiye uygun makine ve ekipmanlarla
desteklenmektedir. Bu kapsamda 8.925.634,63 TL'lik
demirbas alimi gerceklestirilmistir.
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f. Metal Uriinleri, Tabela, Rattan ve Karton Bardak
Uretim Faaliyetleri

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu
blanyesinde, hikimli ve tutuklularin meslek ve
sanatlarini  koruyup gelistirmek veya bunlara bir
meslek ve sanat 6gretmek amaciyla metal, tabela,
rattan ve karton bardak alanlarinda 74 adet isyurdu
muaddrliginde faaliyet gosterilmektedir.

f.1 Metal Uriinleri

Metal UrUnleri alaninda faaliyet gosteren 67 isyurdu
madarligt  blnyesinde kompakt arsiv  sistemleri,
metal ranza, soyunma dolaplari, celik raf, emanet esya
dolaplari, sehir ici otobUs duraklari ve ihtiyaca gore
her tirli metal Urln Gretimi ve yerinde montaji isleri
yapilmaktadir.2023yilinda37isyurdumidirligimuzde
toplam 354 kurum ve kurulus ile protokol yapilmis,
161 personel gérev yapmis, 477 hikimlu ve tutuklu
istihdam edilmis, 1.578 adet kompakt arsiv sistemi,
6.786 adet c¢iftli ranza, 11.509 adet ikili soyunma
dolabi, 14.989 takim celik raf, 9.542 takim okul sirasi
ve 700 mtul kafes tel Uretilmis ve yerinde montaji
gerceklestirilmistir.

Metal UrUnleri Gretimiyapanisyurdu maddrliklerimizin
2023 yili geliri KDV harig toplam 145.070.550,36 TL ve
toplam gideri 80.941.166,19 TL olup net karlari ise
toplam 64.129.384,17 TLdir.

Uretilen riinler basta ceza infaz kurumlari ve adliyeler
olmak Uzere tim kamu kurum ve kuruluslarina
satilmaktadir.

f.2 Tabela

Foca ve Eskisehir 1 Nolu Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Mudurlikleri blnyesinde faaliyet gosteren
tabela ve yonlendirme UrUnleri atolyelerimizde basta
ceza infaz kurumlari ve adliyeler olmak Uzere kamu
hastaneleri, Universiteler gibi tim kamu kurum ve
kuruluslarinin ihtiyaclarina yonelik tabela, ic ve dis
yonlendirme drinlerinin Gretimi yapilmaktadir. 2023
yilinda 16 kurum ve kurulus ile protokol yapilmis, 22
personel gorev yapmis, 10 hukumla calistiriimis, KDV
hari¢c 14.285.124,16 TL gelir, 6.589.789,32 TL gider ve
7.695.334,84 TL net kar elde edilmistir.

f.3 Rattan

Antalya E Tipi Kapall ve Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu  MudurlGgi  blnyesinde faaliyet gosteren
rattan atolyemizde 2023 vyilinda 217 adet rattan
sandalye, koltuk ve 127 adet rattan masa Uretimi
gerceklestirilmistir. 2023 yil geliri 706.326,25 TL, gideri
460.220,43 TL ve net kar1 246.105,82 TLdir.
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f.4 Karton Bardak

Gumushacikdy, Silivri, Tarsus ve Van Acik Ceza infaz
Kurumlari isyurdu Mudurlikleri binyesinde faaliyet
gdsteren karton bardak atolyelerimiz 2023 yilinda
40.905.730 adet karton bardak Gretimi gerceklestirmis,
21.127.809,32 TL gelir elde etmis, 14.144.849,37 TL
gider yapmis ve 6.982.959,95 TL net kar saglamistir.

BYURTLARI KURUMU SYURTLARI KURUME:

twitter.com/isyurtdb twitter.com/isyurtdb

g. Tekstil Faaliyetler

Ceza infaz Kurumlarinda gérev yapmakta olan 63.601
infaz ve koruma basmemuru ve memurlari igin yazlik
ve kighk Uniforma takimi ve bot Uretimi ile yine ceza
infaz kurumlarinin ihtiyaci olan nevresim takimi, yatak,
yastik, battaniye ve isyurdu kantinlerinde hikimli ve
tutuklularin ihtiyact olan 100 farkl kalemde yaklasik
U¢c bucuk milyon parca drdndn Gretimi isyurdu
muddrltklerimiz tarafindan yapiimaktadir.

Ceza infaz kurumlarinin, adalet saraylarinin, kamu
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kurumlarinin ve misafirhanelerinin yaklagik 59.487 m
zebra, stor, glineslik ve til perde ihtiyaci karsilanmistir.

Ceza infaz kurumlarinin 71.138 adet gii¢ tutusur yatak
ile 52.563 adet elyaf yastik ihtiyaci karsilanmaktadir.

isyurdu madurliklerince; deri ceket, deri mont,
parddsl, kemer, clizdan ve ¢anta gibi 25 farkl kalemde
111.010 adet Urin Uretilmektedir.

8 farkll isyurdu mudurlGgu tarafindan; isyurdu

kantinlerinde, satis magazalari ve fuarlarda halkin
begenisine sunulup satilmak tzere 50.539 adet fantezi
ayakkabi, bot, kosele taban ayakkabi ve yemeni ile
79.818 cift terlik Gretilmistir.

h. Hediyelik Esya ve Geleneksel El Sanatlari

h.1 Gini Uretimi

Cini hediyelik esya Uretimi, Kirsehir E, Nevsehir E
ve Antalya L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudurltkleri ile Kutahya T Tipi Kapali ve Agik Ceza
infaz Kurumu isyurdu Mudirligi binyesinde cini
atolyelerinde yapiimaktadir. Cini atolyelerinde tabak,
vazo, karo, pano, ibrik, isimlik, sehpa, nar, biblo
vb. Urinlerin  Uretimi  yapilmaktadir. Ayrica izmir
Kadin Kapall Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
binyesinde seramik iskolu faaliyeti yirtttilmekte olup
seramik saksi Gretimi yapilmaktadir.

2023 yilinda;

Kutahya E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGga bunyesindeki cini atolyesinde 28.793 adet
Gridn dretilmis olup, yil icerisinde 33.468 adet rin
satisi yapiimistir. Ayrica marangoz atolyesinde 11.452
adet kadife kutu Uretilmis olup vyil icerisinde 10.199
adet satis yapiimistir.

Nevsehir E Tipi Ceza Kapall infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGgla bunyesindeki ¢ini atdlyesinde 9.417 adet
Urdn Gretilmis olup, yil icerisinde 9.803 adet Urln satisl
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yapilmistr.

Kirsehir E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGgu binyesindeki cini atélyesinde 7.085 adet
Urdn Gretilmis olup, yil icerisinde 5.187 adet Urln satis
yapimistr.

Antalya L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGgu binyesindeki ¢ini atdlyesinde 3.308 adet
ardn dretilmis olup yil icerisinde 1.859 adet Urln satis!
yapimistr.

izmir Kadin Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu

MudarlGgu binyesindeki seramik atdlyesinde 43.841
adet Urin dretilmis olup yil icerisinde 8.301 adet Urln
satisl yapilmistir.

B .

h.2 Ahsap Hediyelik Esya ve Ahsap Oymacihigi

Ahsap hediyelik esya ve ahsap oymaciligi faaliyetleri
kapsaminda; Devrek, Foca ve Turkoglu Acik, Kirsehir E
Tipi Kapali ile Kastamonu E ve Karaman M Tipi Kapall
ve Acik Ceza infaz Kurumu lisyurdu Mudurlikleri
binyesinde yiratilmektedir.

Hediyelik esya atolyelerinde buylk ceyiz sandigl, orta
boy ceyiz sandigl, orta boy micevher kutusu, kictk
boy micevher kutusu, tavla, rahle, cay tepsisi, duvar
saati, ahi (taki) sandigi, sandik, baston, ahsap oyma
tablo, sandalye, tabure, maket ev vb. ahsap hediyelik
drdnler yapiimaktadir.

Ayrica Tavsanh T Tipi Kapal ve Acik ile Bursa H
Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirltgi
binyesinde faaliyet gdsteren ahsap oyuncak Uretim
atolyesinde ahsap oyuncak Uretimi, Rize L Tipi Kapali
Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirligh binyesinde
faaliyet gosteren ahsap maket atolyesinde hediyelik
esya Uretimi yapiimaktadir.

Ahsap oymaciligi atolyesinde Uretilen Grlnler tamamen
el isciligi ile Gretilmektedir.

2023 yilinda;

Karaman M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu
Isyurdu MUdirltgi binyesindeki ahsap atdlyesinde
11.827 adet Urln dretimi yapilmis olup, yil icerisinde
10.145 adet Urln satisl yapiimistir.

Kastamonu E Tipi Kapal ve Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu MUdirlugi bunyesindeki ahsap atdlyesinde
4.184 adet Urin Gretilmis olup, yil icerisinde 3.125 adet
Urdn satist yapilmistir.

Kirsehir E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarltgl bunyesindeki ahsap atdlyesinde 240 adet
drdn Gretimi yapiimis olup, yil icerisinde 263 adet Urln
satisi yapilmistir.

Turkoglu Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirlugi
binyesindeki ahsap atolyesinde 42 adet Grin Gretilmis
olup, yil icerisinde tim Urdnlerin satisl yapiimistr.

Rize L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
blnyesindeki maket ahsap atolyesinde 1.189 adet Urln
Uretimi yapilmis olup, yil icerisinde 1.135 adet Urln
satisi yapilmistir.

Foca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
blnyesindekiahsap atolyesinde 290 adet triin tretilmis
olup, yil icerisinde 210 adet Uriin satisi yapilmistir.,

Tavsanh T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu
Isyurdu  Mudurligiu bunyesindeki ahsap oyuncak
Uretim atolyesinde 22.424 adet Grin Uretilmis olup, il
icerisinde tUm Urlnlerin satisl yapiimistr.

Bursa H Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarligli  blnyesindeki ahsap oyuncak Uretim
atolyesinde 594 adet Urln Uretilmis olup, yil icerisinde
537 adet ahsap oyuncak satisi yapiimistir.

Devrek Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
blnyesindekiahsap atolyesinde 974 adet triin tretilmis
olup, yil icerisinde 908 adet Uriin satisi yapilmistir.
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h.3 Bakir

Bakir atolyesi faaliyetleri  kapsaminda isyurdu
maddrluklerinde mesleki egitim faaliyetleri
yiritilmektedir.  Urtinler tamamen el isciligi ile

Uretilmektedir. Bakir atolyesinde;
- Bakir Tencere
- Sahan

- Kahve Cezvesi
- Bakrag

- Mangal

- Tepsi

- Kul Tablasi

- Kinefe Tabagi
- Strahi

- Ibrik

vb. Urdnler yapiimaktadir.

Kahramanmaras Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarltgla bunyesindeki bakir atdlyesinde 2023 yilinda
4.322 adet bakir Grtn dretilmis olup yil icerisinde 2.798
adet UrGn satisi yapiimistir.

h.4 Bakir Telkari

Trabzon E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGgl bunyesindeki elisi Urtnleri bakir telkari
atolyesinde sekerlik, plaket, fincan takimi, tepsi, tespih
vb Urdnlerinin Uretimi yapilmaktadir. 2023 vyilinda
2.027 adet Urln Uretimi yapiimis olup vyil icerisinde
1.516 adet Urln satisl yapilmistr.
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h.5 Giimiis

Balikesir L, izmir 2 Nolu T, Mardin E, Oltu T ve
Sincan 2 Nolu L Tipi Kapali, Trabzon E ve Midyat M
Tipi Kapali ve Acik ile Van Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Mudurlikleri blnyesinde gimus atolyeleri
bulunmaktadir. Bu atélyelerde kolye, bay-bayan yuzik,
bayan taki seti, bilezik, bileklik, rozet, kiinye, tespih,
kipe, fincan takimi, tepsi, lokumluk, kemer vb. gimus
Grlnler Uretilmektedir.

Ayrica Balikesir L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGgl blnyesindeki yari degerli tas isleme
atolyesinde bileklik, tespih, kolye ve parca dogal tas
tretimi, Midyat M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Mdirligi biinyesinde kehribar tespih tiretimi
yapiimaktadir.

2023 wyili isyurdu faaliyetleri kapsaminda glmus
atolyelerinde toplamda 385.018,82 gr ile 2.731 adet
Grin Uretimi yapilmis olup, yil icerisinde toplamda
412.925,02 grile 2.266 adet Urln satigi yapilmistir.

Balikesir L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGgla binyesinde faaliyet gosteren yari degerli
tas isleme atolyesinde 15.285 adet Urln Uretilmis olup
14.833 adet Urln satisl yapiimistr.

Midyat M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGga blinyesinde 3.507,04 gr damla kehribar ile
12.300 adet kehribar, kuka vb. tespih tretilmis olup vl
icerisinde tim drdnlerin satisl yapiimistir.
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h.6 Oltu TasI

Oltu T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu MidirlGgi
binyesinde Oltu tasi atélyesinde tespih ve taki cesitleri
Uzerine Uretim yapilmaktadir. 2023 vyilinda 19.822
adet Oltu tasI Grln Uretimi yapilmis olup yil icerisinde
16.212 adet Urln satisl yapiimistr.

oo e sl

h.7 Mermer isleme

Elazig E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurldgl binyesindeki mermer isleme atélyesinde
Elazig iline 6zgl sadece Elazig ilinde ¢ikmakta olan
Visne Mermerden mumluk, plaket, isimlik kullik, kama
vb. Grdnlerin Gretimi yapiimaktadir.

2023 yilinda 4.354 adet drln Gretimi yapiimis olup yil
icerisinde 4.437 adet mermer Urln satisl yapilmistir.

Kirsehir Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
binyesindeki mermer isleme atdlyesinde ise hediyelik
oniks mermer Urdnlerin (tarihi mekanlarin figirleri,
biblolar, samdan, sekerlik, vazo, isimlik, tespih, kil
tablasi vb.) Gretimi yapiimakta olup 2023 yilinda 3.060
adet Urln Uretilmis olup yil icerisinde tim Urlnlerin
satisi yapilmistir.

h.8 Liile Tasi

Eskisehir H Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdarligld  blUnyesinde llletast  atolyesinde kol

dugmesi, agizlik, anahtarlik, kiipe, pipo, bros, bileklik,
satranc takimi, taki seti, tespih, biblo vb. Grlnlerin
Gretimi yapiimaktadir. 2023 yilinda 2.709 adet Grin
Gretimi yapilmis olup yil icerisinde 2.521 adet Urin
satisl yapilmistr.

h.9 Bakir Roélyef

Bakir rolyef atolyesinde Uretilen Urlnler tamamen el
isciligi ile Uretilmektedir. Bakir rolyef atolyesinde;

- SUmen Takimi

- Kuran-i Kerim Kabi
- Tablo

- Saat

- Taki Kutusu

- Isimlik

- Kimbet

- Plaket

Vb. Grlnler yapiimaktadir.
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2023 yilinda;

Rize L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
binyesindeki bakir rolyef atolyesinde 541 adet Urln
dretimi yapilmis olup, yil icerisinde 686 adet triin satis!
yapilmistir.

Ermenek M Tipi Kapall Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurlGga binyesindeki bakir rolyef atdlyesinde 455
adet Urln Gretimi yapilmis olup, yil icerisinde 502 adet
Urdn satisi yapilmistir.

Alanya L Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurliga bianyesindeki bakir rolyef atélyesinde 426
adet Urln Gretimi yapilmis olup yil icerisinde 361 adet
Urdn satisi yapilmistir.

h.10 Cam isleme ve Siisleme

Menemen T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarlaga bunyesindeki faaliyet gosteren cam/kristal
atolyesinde isimlik, samdan, hayvan figlrQ, nazarlik,
saat, plaket vb. drinlerin Gretimi yapilmaktadir.
2023 yilinda cam/kristal attlyesinde 7.603 adet Grin
Uretilmis olup 10.121 adet Urlin satisi yapilmistir.

- 1,
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h.11 Baski Transfer Atolyesi

Nigde E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGga bunyesinde faaliyet gosteren baski transfer
atolyesinde renkli kupa, puzzle, granit, ahsap isimlik,
bez takvim, yuvarlak cam saat, baskili tabak, magnet,
cam cerceve, dikdortgen cam saat, hediyelik kutu, sihirli
kupa vb. drinler yapilmaktadir. 2023 yili icerisinde
344 adet Urin dretimi yapilmis olup yil icerisinde tim
drdnlerin satisl yapiimistr.

h.12 Taki Tasarim Atodlyesi

Nigde E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGgl  blunyesinde faaliyet gosteren tasarim
atolyesinde cesitli dlctlerde lambader, mumluk, aplik,
abajur, samdan, ibrik vb. Grlnler Uretilmektedir. 2023
yili icerisinde 541 adet drln Uretimi yapiimis olup il
icerisinde tUm UrUnlerin satisi yapiimistir.

h.13 Tablo Resim Atdlyesi

Nigde E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurlGga bunyesinde tamamen el isciligi ile algi
kabartma seklinde tablo tretimi gerceklestiriimektedir.
2023 yili icerisinde 14 adet Urin Gretimi yapilmis olup
yil icerisinde tum Grlnlerin satisi yapiimistr.

Boziyik Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
blnyesinde faaliyet gosteren tablo resim iskolunda
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yagl boya tablo ile baski seklinde tablo Uretimi
yapilmaktadir. 2023 vyilinda 248 adet tablo - resim
Uretimi yapilmis olup 171 adet Grindn satisi yapilmistir,

h.14 Su Kabag Siislemeciligi

Alanya L Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MudarlGgl banyesinde faaliyet gosteren su kabagi
suslemeciligi atolyesinde kullanilan su kabaklari kurum
bahcesinde yetistirilmekte ve atolyede islenerek kabak
abajur haline getirilmektedir. 2023 yili icerisinde 5.629
adet su kabagi Uretilmis olup 3.592 adet Urin satis
yapilmistr.

h.15 Sedef Kakma

Bolu Aclk Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi
blinyesindeki sedef atolyesinde cesitli ebatlarda
mucevher kutusu, tavla, satranc tahtasi, sekerlik, isimlik,
kallik, ayna cercevesi vb. Urilnler Uretilmektedir. 2023
yillicerisinde 215 adet Grln satisi yapiimistr.

h.16 Kagit Rolyef

izmir 4 Nolu T Tipi Kapal Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGga blnyesinde faaliyet gosteren kagit rolyef —
kagit telkari atolyesinde kagit telkari (kagit ile yapilan
sekillerin kivrilmasi ve sekillendirilmesi) ile 3 boyutlu
kagit rolyef tablolar yapilmaktadir. 2023 yilinda 117 adet
Urdn Uretilmis olup 134 adet GrtnUn satisi yapilmistir.

h.17 Hali ve Kilim

Kozan M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurlGgl banyesindeki kilim atélyesinde Uretilen
kilimler % 100 koyun yuninden ibaret olup, ¢ozgulik,
kokboyali, sentetik (krom ve indigo) boyali ve yinin
kendi ana rengi olan natlrel iplerden agac¢ ve metal
tezgahlarda el ile dokunmaktadir. 2023 yilinda 31,94
m? toplam ebatlarinda kilim Gretimi yapilmis olup
30,38 m? kilim satilmistir.
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h.18 Dokuma

Rize L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
binyesindeki dokuma atdlyesinde Rize bezi Uretimi
yapilmaktadir. 2023 yili icerisinde 662 adet Urln
Uretilmis olup 989 adet Uriin satisi yapiimistir.
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h.19 Orgii (Amigurumi) Sanati

Akhisar T, Tekirdag 1 Nolu T ve Hendek Kadin Agik Ceza
infaz Kurumu isyurdu Mudirligi biinyesinde faaliyet
gosteren hediyelik esya atolyesinde 6rgi (amigurumi)
sanati ile bebek, hayvan figlrleri, battaniye vb. Grinler
yapiimaktadir.

2023 yilinda;

Akhisar T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurlGga blnyesindeki hediyelik esya atolyesinde
4.016 adet Urin Uretilmis olup, 4.421 adet Urln satisi
yapimistr.

Tekirdag 1 Nolu T Tipi Kapal Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurlGga blnyesindeki hediyelik esya atdlyesinde
126 adet Urln dretilmis olup, 22 adet drdn satis
yapilmistr.

Hendek Kadin Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarltgl blnyesindeki hediyelik esya atolyesinde
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orgl (amigurumi) sanatinin yani sira igne oyasl, havli
isleme, lif yapimi vb. elisi sanatlarina yonelik Gretimler,
taki tasarim atolyesinde bileklik, kipe, tespih vb.
Grlnlerin Uretimi yapilmaktadir. 2023 yilinda hediyelik
esya atdlyesinde 2.947 adet Urln Uretilmis olup 2.781
adet Urln satisi yapiimistir. Taki tasarim atolyesinde ise
3.317 adet UrUn Uretilmis olup 2.851 adet Urilin satsi
yapilmistr.

h.20 Hediyelik Esya (Ahsap Boyama)

Aksehir T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGga blinyesinde faaliyet gosteren hediyelik esya
atolyesinde ahsap ve algi kalipla elde edilen Urlnlerin
boyanmasi ile Nasrettin Hoca figlirti basta olmak Uzere
cesitli sekillerde hediyelik esya Uretimi yapilmaktadir.
2023 yilinda 586 adet {rin satisi yapiimistir.
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h.21 Hediyelik Esya (Maket Atolyesi)

Sinop E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGgu bunyesinde faaliyet gosteren hediyelik esya
atolyesinde maket hediyelik esya Gretimi yapiimaktadir.
2023 yilinda 2.016 adet Grdn Uretilmis olup, 1.507 adet
Urdn satisi yapilmistir.

h.22 Yapay Cicekgilik

Ankara 1 Nolu L Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
MudarlGgh binyesinde faaliyet gosteren yapay cicek
atolyesinde 2023 vyilinda 1.167 adet cicek Uretimi
yapilmis olup, 691 adet Grln satisi yapiimistir.

h.23 Damal Bebek

Ardahan T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu
Isyurdu MUdurligi biinyesinde faaliyet gdsteren damal
bebek atdlyesinde yoreye 6zgl damal bebek Gretimi
yapilmaktadir. 2023 yilinda 751 adet drdn Uretilmis
olup, 703 adet Urln satisi yapilmistir.

i. Sosyal Tesis isletmeciligi

Isyurtlari Kurumu tarafindan ceza infaz kurumunda
bulunan hiktmldlerin var olan mesleklerini gelistirmek
veya meslek sahibi olmayan htktumlileri meslek sahibi
yapmak amaclyla sosyal tesisler ve misafirhaneler
isletilmektedir.

]

2020 yilinda Covid-19 o6nlemleri  kapsaminda
faaliyetlerine ara verilen sosyal tesislerin, konaklama
hizmeti veren alanlarinda hikdmlilerin  izinden
donmelerine muteakip hikimlu istihdami saglanmis,
restoran alanlari  da  hukimlulerin  kurumlara
donmeleriyle birlikte genel olarak 2023 yilinin
sonlarinda hizmet vermeye baslamistir.

i.1 Ankara Adaletevi
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Ankara Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudirlGgi
blanyesinde faaliyet gdsteren Ankara Adaletevi
Misafirhanesi 53 oda ve 90 yatak kapasitesine sahiptir.
2023 yilinda 13.465 kisiye hizmet verilmistir.

i.2 Kizilcahamam Hakimevi

Ankara Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudirlGgi
binyesinde faaliyet gosteren Kizilcahamam Hakimevi
Misafirhanesinde 21 adet standart oda, 6 adet duble
oda ve 5 adet slit oda olmak Uzere toplamda 32 oda
bulunmaktadir. 2023 vyilinda 19.679 kisiye hizmet
verilmistir.

i.3 Bursa Hakimevi

Bursa E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarltglu bunyesinde faaliyet gosteren sosyal tesiste
9 adet oda bulunmaktadir. Ayrica 70 kisilik restoran
ile 250 kisilik bdyUk salon bulunmaktadir. 2023 yilinda
hizmet vermeye baslayan tesiste toplamda 8.250 kisiye
hizmet verilmistir.

2023 YILI FAALIYET RAPORU

i.4 Konya Hakimevi

Konya Acik Ceza infaz Kurumu lsyurdu MudurlGgi
binyesinde faaliyet gosteren sosyal tesiste 9 adet
oda bulunmaktadir. Ayrica 38 kisi kapasiteli restoran
bulunmaktadir. 2023 yilinda hizmet vermeye baslayan
tesiste toplamda 1.071 kisiye hizmet verilmistir.

i.5 Antalya Bolge Adliye Mahkemesi Misafirhanesi

Antalya E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurligl bunyesinde faaliyet gosteren sosyal tesiste
10 adet oda bulunmaktadir. 2023 yilinda 3.131 kisiye
hizmet verilmistir.

i.6 izmir Bayrakli Sosyal Tesisleri

Foca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudirlGgi
blnyesinde faaliyet gosteren sosyal tesiste 24 oda
bulunmaktadir. 2023 vyilinda 2.106 kisiye hizmet
verilmistir.
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i.7 Adana Goltepe Egitim Tesisleri

Adana Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
binyesinde faaliyet gbsteren Adana Goltepe Egitim
Tesisleri yaklasik 28.000 m? arazi Gzerine kurulu olup,
otel boliminde 17 adet standart ve 2 adet suit oda
olmak Uzere 19 adet oda bulunmaktadir. 2023 yilinda
5.652 kisiye hizmet verilmistir.

i.8 Amasra Adliye Misafirhanesi

Amasra Adliye Binasinda bulunan misafirhane Bartin
Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurl(gi
tarafindan isletilmektedir. Misafirhanede toplam 8
oda bulunmaktadir. 2023 yilinda 1.475 kisiye hizmet
verilmistir.

iSYURTLARI KURUMU AMASRA ’
EGITIM TESISLERI

i.9 Marmara Acgik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidiirligii Misafirhanesi

Marmara Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
binyesinde faaliyet gdsteren misafirhanede toplam da
36 oda bulunmaktadir. 2023 yilinda 1.293 kisiye hizmet
verilmistir.

i.10 Kirsehir 1 Nolu Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Midiirliigii Sosyal Tesis isletmeciligi

Kirsehir Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
blinyesinde  faaliyet gosteren  Kirsehir  Egitim
Tesislerinde 800 m? agik ve kapali alan Uzerinde halka
acik olarak hizmet veren restoran, sosyal alan ve satis
magazasl bulunmaktadir. 2023 yilinda yaklasik 7.100
kisiye hizmet verilmistir.

Kurumu isyurdu

infaz

i.11 Dalaman Agik Ceza
Miidiirliigli Sosyal Tesisleri

R

Dalaman Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
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bldnyesinde faaliyet gosteren sosyal tesisler halka acik
olarak hizmet vermektedir. 2023 yilinda kafeterya
ve restoran kisminda yaklasik 20.000 kisiye hizmet
verilmistir.

i.12 Boziiyilk Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidiirligli Zeki Bayrak Uygulamali Sosyal Tesis
isletmeciligi

Ankara- Bursa, istanbul-Antalya yollari izerinde bulunan
ve 250 kisi kapasite ile 600 m? alanda hizmet verilen
Zeki Bayrak Uygulamali Sosyal Tesis isletmeciliginde
2023 yilinda 50.500 kisiye hizmet verilmistir.

i.13 Ankara Sagsmaz Uygulamali Sosyal Tesisleri

Ankara Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudirlGgi
binyesinde faaliyet gosteren Sasmaz Uygulamali Sosyal
Tesislerinde 40.000 m? alan icerisinde iki ayri piknik
alani ile bir restoran bulunmaktadir. Restoran hizmeti
verilen mekan 400 m? olup, kiguk ve blyuk salon ile
bahce verandasinda 150 kisi kapasiteli hizmet alanina
sahiptir. 2023 yilinda ortalama 6.000 kisiye hizmet
verilmistir.

i.14 Gaziantep Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Midiirligii Sosyal Tesis isletmeciligi

Gaziantep Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midarligi
binyesinde faaliyet gosteren sosyal tesisler halka acik
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olarak hizmet vermektedir. 2023 yilinda 84.000 kisiye
hizmet verilmistir.

i.15 Sivas inénii Konagi

Sivas E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrligi binyesinde faaliyet gdsteren indnii Konagi
halka acik olarak hizmet vermektedir. 2023 yilinda
11.000 kisiye hizmet verilmistir.

i.16 Eskisehir Sehit ismail Daler Sosyal Tesisleri

Eskisehir 1 Nolu Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdUrlGga blnyesinde faaliyet gosteren 1.000- 1.500
kapasiteli Sehit ismail Daler Sosyal Tesislerinde 2023
yilinda 1 adet organizasyon gercgeklestirilmistir.
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i.17 Maltepe Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidiirligii Misafirhanesi

Maltepe Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirl(gi
binyesinde faaliyet gosteren misafirhanede 2023
yilinda 82 kisiye hizmet verilmistir.

i.18 Eskisehir 1 Nolu Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidiirliigii Lojman ve Adliye Misafirhanesi

Eskisehir 1 Nolu Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Mudarltglu blunyesinde faaliyet gosteren adliye ve
lojman misafirhanelerinde 2023 yilinda toplam 426
kisiye hizmet verilmistir.

i.19 Bursa E Tipi Kapali ve Agik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Miidiirliigii Lojman Misafirhanesi

Bursa E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurligu binyesinde faaliyet gosteren misafirhanede
2023 yilinda 123 kisiye hizmet verilmistir.

i.20 Diyarbakir Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidirliigii Lojman Misafirhanesi

Diyarbakir Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi
blnyesinde faaliyet gosteren misafirhanede 2023
yilinda 31 kisiye hizmet verilmistir.

i.21 Nigde Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu Miidiirliigii
Misafirhanesi

Nigde Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudarlGgi
blnyesinde faaliyet gosteren misafirhanede 2023
yilinda 12 kisiye hizmet verilmistir.

i.22 Oltu T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidiirliigii Lojman Misafirhanesi

Oltu T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu isyurdu MadirlGgi
blnyesinde faaliyet gosteren misafirhanede 2023
yilinda 28 kisiye hizmet verilmistir.

i.23 Buca Agik Ceza infaz Kurumu isyurdu Miidiirliigii
Lojman Misafirhanesi

Buca Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudurligi
blnyesinde faaliyet gosteren misafirhanede 2023
yilinda 14 kisiye hizmet verilmistir.

i.24 Egitim Merkezi Misafirhaneleri

Egitim merkezinde isyurdu blnyesinde
godsteren misafirhanelerde 2023 yilinda;

faaliyet

-Bakirkdéy Kadin Kapali Ceza infaz Kurumu lsyurdu
MUudurlGgld  bunyesinde faaliyet gosteren Ceza
ve Tevkifevleri Genel Mudurligt  Istanbul Ord.
Prof. Dr. Sulhi Dénmezer Personel Egitim Merkezi
Misafirhanesinde 1.612 kisiye,

-Ankara Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Mudirlugi
blnyesinde faaliyet gbsteren Ceza ve Tevkifevleri Genel
MUdarligla Personel Egitim Merkezi Misafirhanesinde
680 kisiye,
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-Ankara Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarligi
blnyesinde faaliyet gosteren Egitim Dairesi Baskanligi
Ankara Personel Egitim Merkezi Misafirhanesinde 523
kisiye,

-Erzurum Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Madarlugi
binyesinde faaliyet gdsteren Ceza ve Tevkifevleri Genel
MUdurlGgl Huseyin Turgut Personel Egitim Merkezi
Misafirhanesinde 793 kisiye,

-Saraykdy Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midarligi
blinyesinde faaliyet gosteren Ceza ve Tevkifevleri
Genel MUdirlugu Hasan Erbil Personel Egitim Merkezi
Misafirhanesinde 1.031 kisiye,

-Kalkandere Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Maduarligi
binyesinde faaliyet gosteren Egitim Dairesi Baskanligi
Rize Personel Egitim Merkezi Misafirhanesinde 229
kisiye,

Yozgat Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirligi
binyesinde faaliyet gosteren Egitim Dairesi Baskanligi
Yozgat Personel Egitim Merkezi Misafirhanesinde 647
kisiye,

hizmet verilmistir.

k. Hizmet Sektorii

isyurtlari Kurumu; adalet saraylarinda acik ceza infaz
kurumunda bulunan hikimlilerin - aldiklar  teorik

meslek egitiminin pratiSe donUstlrilmesi amaciyla
cay ocaklari, kafeteryalar, satis magazalari, kantinler
ve adliye otoparklari ile personelin ve vatandaslarin
ihtiyaclari dogrultusunda sosyal tesis, restoran vb.
gibi alanlarda hizmet vermektedir. Ayrica isyurdunda
Uretilen Urlnlerin sergilenmesi ve satisinin yapilmasi
amaciyla satis magazalari faaliyet gdstermektedir.

k.1 Kafeterya, Cay Ocagi vb. Faaliyetler

2020 yilinda Covid-19  o6nlemleri  kapsaminda
faaliyetlerine ara verilen kafeterya, cay ocagl vb
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atolyelerde, huakUmlilerin kurumlara doénmeleriyle

birlikte genel olarak 2023 yilinin sonlarinda hizmet
vermeye baslanmistir.

k.2 Satis Magazalari

2023 yilinda 78 adet satis magazasi isyurtlari tarafindan
isletilmeye devam etmistir.

k.3 Toner Dolum Atélyeleri

- Eskisehir 1 Nolu Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarlagu

- Aydin Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi

- Maltepe Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
- Elazig Kampis Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarlagu

- Unye M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Muduarlaga

- Gaziantep Sehitkdmil Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarlagu

olmak Uzere 6 farkli ceza infaz kurumunda toner
dolum atolyesi faaliyet gostermektedir. Toner dolum
atolyelerinde ceza infaz kurumlari, adliye saraylari ile

diger kamu kurumlarinin toner dolum ve parca degisim
isleri yapilmaktadir.

Maltepe Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadirlGgi
15.000 adet

Elazig Kampus Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madarlaga 4.591 adet

Unye M Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdarlGga 3.072 adet

Eskisehir 1 Nolu Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Madurliga 15.815 adet
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Aydin Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu Midirltgi 2.639
adet

Gaziantep Sehitkdmil Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUudurligla 3.068 adet olmak Gzere 2023 vyilinda
toplamda 44.185 adet toner dolumu ile drum, chip,
manyetik, pres, drum bicagl ve drum Unitesi degisimi
yapilmistr.

k.4 Deterjan ve Kozmetik Uriinleri Uretim Atélyeleri

Diyarbakir Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
binyesinde faaliyet gosteren deterjan ve kozmetik
atolyesinde sivi el sabunu, sivi bulasik deterjani, cam
temizleyici, camasir suyu, ylzey temizleyici, oda
parfimi, sampuan, kolonya, dus jeli ve yag ¢cozlcU
Uretimi yapiimaktadir. 2023 yili icerisinde 1.293.800,00
kg Gretim yapilmis olup yil icerisinde basta ceza infaz
kurumlari olmak Gzere kamu kurumlarina 1.321.738,95
kg Grin satisi yapiimistir.

Anvs ™)

/1
DE TER?AKNI

Canakkale Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MudurlGgi
binyesinde faaliyet gosteren deterjan atolyesinde sivi
el sabunu, sivi bulasik deterjani, cam temizleyici, oto
sampuani ve ylzey temizleyici Gretimi yapilmaktadir.
2023 yili icerisinde 309.992,00 kg Gretim yapilmis olup
yil icerisinde basta ceza infaz kurumlari olmak Gzere

kamu kurumlarina 314.771,00 kg Grin satigl yapiimistir.

Isparta E Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdurlGgl binyesinde faaliyet gosteren kozmetik
atolyesinde kolonya, sampuan, sivi el sabunu, sivi
bulasik deterjani, ylzey temizleyici, yag ¢ozlcl, cam
temizleyici, genel temizleyici, camasir suyu, parfim,
vicut losyonu, oda parfimu, gl suyu, dus jeli ve
el kremi Uretimi yapilmaktadir. 2023 yili icerisinde
965.772,60 kg Uretim yapilmis olup yil icerisinde basta
ceza infaz kurumlari olmak Gzere kamu kurumlarina
970.941,91 kg Grin satisi yapiimistir.

Kirkhan Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MidarlGgi
blnyesinde faaliyet gosteren sabun Gretim atdlyesinde
defne sabunu ile kikdrtla, zeytinyagl, satla, killi ve
katranli sabun ile sivi el sabunu, sivi bulasik deterjani,
camaslir suyu, ylzey temizleyici vb Grtnlerin Gretimi
yapiimaktadir. 2023 yili icerisinde toplamda 46.204
adet sabun ile 50.190,00 kg diger UrUnlerin Gretimi
yapiimis olup basta ceza infaz kurumlari olmak Gzere
kamu kurumlarina yil icerisinde Uretilen tim Urdnlerin
satisl yapilmistir.

Osmaniye 2 Nolu T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz
Kurumu isyurdu Mudurligl  blnyesinde faaliyet
gosteren kozmetik atolyesinde su bazli parfim Gretimi
yapilmaktadir. 2023 yili icerisinde 4.169,45 kg Uretim
yapilmis olup yil icerisinde 4.026,80 kg Urln satsi
yapilmistr.

Deterjan ve kozmetik atolyelerinde 2023 yili icerisinde,
bir dnceki yil Uretilip stoklarda bulunan Urtnlerin satis!
da yapilmistir.

l. ingaat iskolu Faaliyetleri

2023 yilinda isyurdu Mudurliklerimiz biinyesinde 4
ayri isyurdu midirligliimiz blnyesinde 5 ayri tesisin
yapimi tamamlanmistir.

I.1 Samsun T Tipi Kapal ve Agik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Miidiirligii Atélye Binasi Yapimi

Samsun T Tipi Kapali ve Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
MUdarltgl  blnyesinde faaliyet gosteren mobilya
marangoz iskolunun dretim alanindaki yetersizligi
nedeniyle 1.200 m? atdlye tesisi yapilarak Uretim
kapasitesi artiriimis, isyurdu mudirligla bunyesindeki
mobilya gurubuna ait ilk madde malzeme deposu,
Gretim hatth ve mamul esya deposu ihtiyaclarinin
karsilanacagi atolye 2023 yilinda tamamlanmistir.
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.2 Dalaman Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu
Miidiirligii Lagiin Yapimi

Dalaman Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MadarlGgi
binyesinde faaliyet gdsteren hayvancilik iskoluna ait
tesislerin tamamlanarak faaliyet gecti§inde tesisten
elde edilecek ve aynizamanda tarimsal amagli kullanima
yarayacak atiklarin toplanacagi 1.500 m? lagln (glbre
yeri) 2023 yilinda tamamlanmistir.

e 3 e w

1.3 Foga Acik Ceza infaz Kurumu isyurdu MiidiirlGgii
Mamul Esya Deposu

isyurdu  muadarligld  binyesinde faaliyet gosteren
iskollarinda Uretilecek Urinlerin  depo ihtiyacinin
karsilanacagl 1.400 m? depo binasi 2023 vyilinda
tamamlanmistir.

2023 YILI FAALIYET RAPORU

1.4 Burdur E Tipi Kapal ve Acik Ceza infaz Kurumu
isyurdu Miidiirliigii Keci Agil Binasi

isyurdu  mudarligld  binyesinde faaliyet gosteren
mevcut hayvancilik tesislerinin biyutulerek gerek Grin
gelistiriimesi gerekse isyurdu mudurlGginin kendi
hammadde ihtiyacinin karsilanmasi icin yapilan 1.200
m? keci agili binasi 2023 yilinda tamamlanmis ve cevre
dizenlemesi yapilmaya baslanmistir.

m. Kamu Sektorii isbirlikleri;

2023 vyih itibariyle hikimlt ve tutuklulara meslek
edindirmek veya var olan mesleklerini gelistirme
faaliyetleri kapsaminda Kamu  Sektori  isbirligi
kapsaminda 444 hidkimlt ve tutuklunun calistigl
toplam 51 farkli sézlesme yapilarak gerceklestirilmistir.
Protokol bedeli ise 25.208.693,35 TLdir.

n. Ozel Sektor isbirlikleri;

2023 vyih itibariyle hakimlt ve tutuklulara meslek
edindirmek veya var olan mesleklerini gelistirme
faaliyetleri kapsaminda 6zel sektor isbirligi kapsaminda
3.326 hukimlid ve tutuklunun calistigl toplam 85 farkl
sozlesme yapilarak gerceklestiriimistir. Protokol bedeli
ise 219.231.949,00 TLdir.
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p. Egitim Faaliyetleri

p.1 Hiikiimlii ve Tutuklulara Yonelik Mesleki Egitim
Calismalari

isyurtlarinda hitkiimli ve tutuklulara yonelik yiritilen
mesleki egitim calismalarinin daha sistematik, mesleki
egitim ilke ve prensiplerine uygun ve daha nitelikli
olarak yapilabilmesi icin 9 Mart 2020 tarihinde Milli
Egitim Bakanligi ile Adalet Bakanligl arasinda imzalanan
Egitim Ogretim s Birligi Protokoli kapsaminda ceza
infaz kurumlari blnyesinde adalet mesleki egitim
merkezleri olusturma projesi 2023 yilinda da devam
etmistir.

2023 yili icinde 7 adet mistakil ve 5 adet bagh adalet
mesleki egitim merkezi acilmis, okul sayisi toplam 45
olmustur. 5 mesleki egitim merkezinin insaat, tadilat
ve donlstirme calismalarina devam edilmistir. Bu
kapsamda; Midyat, Mugla Acik, Boziyik, Iiskilip,
Espiye, Odemis, Karaman, Igdir, Zile, Sivas, Hafik (Sivas)
Adalet Mesleki Egitim Merkezleri hizmete girmistir.
Bu okullarda halen 6grenmelerine devam eden 936
hikimli 68renci bulunmaktadir.

Protokolinimzalanmasindansonraacilanokullarimizda;

11. sinifi bitirerek kalfalik belgesi alan hikimli sayist:
2880

12. sinifi bitirerek ustalik belgesi alan hikimlu sayist:
662

Usta 6greticilik belgesi alan hikimlU sayisi ise 839°dur.

Bu okullar aracihgiyla her yil 1.500’e yakin HUkUmlG ve
tutuklu kalfalik, ustalik ve usta 6greticilik belgesi almaya
hak kazanmaktadir.

isyurtlarinda isbasi mesleki egitime tabi tutulan
hakimlt  ve tutuklularin  mesleki  deneyimlerini
belgelendirmek vetahliyelerinden sonrakiyasamlarinda
istihdam olanaklarini artirmak amaciyla mesleki
egitim merkezlerinde surdlrdlen egitimler sonunda
basarili olanlara kalfalik ve ustalik belgesi, isyeri agma
belgesi ve gerekli fark derslerini alanlara meslek lisesi
diplomasi verilmektedir. Herhangi bir meslege dair
gecmis Ogrenmelere sahip hikimlia ve tutuklular
ise denklik sinavlarina girerek dogrudan bu belgeleri
alma hakkina sahiptir. 2022 yilinda oldugu gibi 2023
yillinda da kurumlarda bu sinavlar gerceklestirilmistir.
Bununla birlikte basta at6lye sefleri olmak Gzere isbasi
meslek egitim calismalari kapsaminda atdlyelerde
gorevli isyurdu personelinin usta Ogretici yeterliligi
kazandirilmasina yonelik c¢alismalar yuratilmus, bu
personelin usta 6greticilik belgesi almalari saglanmistir.

r. isyurtlan Yiiksek Kurul Biirosu Faaliyetleri

01/01/2023-30/12/2023 tarihi itibariyle;

isyurtlari Kurumu Yuiksek Kurulu 2023 yili icerisinde 49
toplanti gerceklestirerek 3.740 konuyu gorismis ve
karara baglamistir.

2023 Yilinda 6 Adliye Hizmet Binalari, 4 adet Adli Tip
Kurumu Baskanliklari ve 4 Ceza infaz Kurumlari yapimi
devam etmektedir. Adliye ve Adli Tip Baskanligi yapimi
icin 442.994.719,03 TL harcama vyapilmistir. Ceza
infaz Kurumu yapimi icin 149.130.659,18 TL harcama
yapilmistir.

72




r.1 isyurtlan biitgesinden yapimi 2023 yilinda devam
eden Adliye Hizmet Binalari

1-Denizli Ek Adalet Binasi
2-Tosya Adalet Binasi
3-Yalova Ek Adalet Binasi
4-Gokceada Adalet Binasi
5-Kozan Adalet Binasi
6-Kulu Adalet Binasi

r.2 isyurtlar biitgesinden yapimi 2023 yilinda devam
eden Adli Tip Baskanhiklar

1-Bursa Adli Tip Baskanhgi
2-Denizli Adli Tip Baskanhgi
3-Hatay Adli Tip Baskanligi
4-izmir Adli Tip Baskanlig

r.3 isyurtlar biitgesinden yapimi 2023 yilinda devam
eden Ceza infaz Kurumlari

1-Manisa Ceza infaz Kurumu

2-Van / Ercis Ceza infaz Kurumu
3-izmir Denetimli Serbestlik Binasi
4-Orta Ceza infaz Kurumu ikmal insaati
r.4 2023 Yilinda Yapilan Tahsisler

Ceza ve Tevkifevleri Genel Muddrlugine cari
harcamalar icin 1.261.275.701,00 TL ve vyatirm
harcamalariicin 737.458.254,00 TL olmak tzere toplam
1.998.733.955,00 TL tahsis yapiimistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligina cari harcamalar
icin  286.277.898,00 TL ve vyatirrm harcamalari

icin  1.272.420.289,00 TL olmak Uzere toplam
1.558.698.187,00 TL tahsis yapilmistir.
Strateji  Gelistirme Baskanlhgina cari harcamalar

icin  1.100.000.000,00 TL ve vyatirim harcamalari
icin  144.971.000,00 TL olmak dzere toplam
1.244.971.000,00TL tahsis yapiimistir.

Egitim Dairesi Baskanligina yatinm harcamalari igin
toplam 20.000.000,00 TL tahsis yapiimistir.

Bilgi islem Genel Mudirligine yatiim harcamalariicin
35.000.000,00 TL tahsis yapilmistir.

Bakanlik  birimlerimize 2023  vyilinda  toplam
4.857.403.142,00 TL toplam kaynak tahsisi yapilmistir.

s. Lojman ve Ticari Uniteler Biirosunun Faaliyetleri

2023 YILI FAALIYET RAPORU

s.1 Kiraya Verilen ve Kiralanan Ticari Uniteler

Milkiyeti isyurtlari Kurumuna ait veya Hazine ile
hisseli olup Ust yapisi ya da zemini Hazineye ait olan
Adalet Bakanhgina tahsisli tasinmazlarin ticari amagla
kullanilmasi mimkin olan boélimlerinin, Isyurtlari
Kurumunca bizzat isletilmesi ya da UglnclU kisilere
kiralanmak suretiyle islettirilmesine iliskin usul ve
esaslari hakkinda, Bakanligimiz ile Maliye Bakanhgi
arasinda imzalanan Protokoliln stresi Cevre, Sehircilik
ve iklim Degisikligi Bakanligrnin 28.09.2023 tarihli
Olur’u ile uzatilmistir.

S6z konusu Protokol kapsaminda; cay ocagi, kafeterya,
yemekhane, otopark, lostra, kuafor, fotokopi, baz
istasyonu, banka subesi, PTT subesi. ATM cihazi gibi
ticari Unitelere ait kiralama islemlerinin, hangi esaslar
dahilinde ve kimin tarafindan yerine getirilecegi ile bu
Unitelerin bedelsiz kullandirilamayacagl hususlarina
iliskin 23.10.2013 tarihli ve 33880866-1284/19749
sayill yazimiz ve ekinde bulunan Protokol ile ilgili
idarelere Kurumumuzca bilgilendirme yapilmistir.

Bu kapsamda; 2023 sonu itibariyle Bakanligimiza
tahsisli farkli hizmet binalarinda kiralanmak suretiyle
islettirilen 779 adet ticari Unite bulunmakta, bu
yerlerden elde edilen kiralama gelirlerinin KDV haric
ylzde otuzu, hazine payi olarak tahsili mateakip iki ay
icerisinde hazineye aktariimaktadir.

Yillar Ticari Unite Sayilari
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2023 Yilinda Faal Bulunan Ticari Uniteler

Ticari Unitenin Tiirii Unite Sayisi

2023 YILINDA FAAL BULUNAN TiCARI UNITELER
TICARI UNITENIN TURU UNITE SAYISI
ATM 188
PTT SUBESI 144
CAY OCAGI 101
BAZ ISTASYONU 133

BANKA SUBESI 47

KAFETERYA 54
BAY-BAYAN KUAFOR 28
YEMEKHANE - MUTFAK 16
KITAP SATIS

ADALET KART (BARO) BURO YERI
KURU TEMIZLEME

YORESEL VE MiLLI URUN SATIS YERI
YIYECEK VE iCECEK OTOMATI
FOTOKOPI

LOSTRA

OTOPARK — OTO YIKAMA
DEPO
BUFE

MAGAZA - MARKET

HALI SAHA

FOTOGRAF CEKiM KABINi

CEP TELEFONU TAMIR VE SATIS YERI
ACEP

ECZANE

SU SATIS YERI

TERZI

PASTANE

SANTIYE ALANI
BISTRO - KAHVE SATIS YERI
KANTIN

KIRTASIYE

KURUYEMI$ DUKKANI
SUTMATIK CIHAZI

SANTRAL, TELEKOM ODASI
TiICARET ODASI BURO YERI
VEZNE YERI

7
1
6
1
4
2
6
4
3
4
3
1
BUJITERI 1
1
1
1
2
1
2
1
1
2
4
2
1
1
2
1
2

TOPLAM 779

s.2 Miilkiyeti isyurtlari Kurumuna Ait Lojmanlar
s.2.1 Lojman Kira Gelirleri

Mulkiyeti isyurtlari Kurumuna ait lojmanlarda 2023
yillinda 9.421.707,55 TL kira geliri elde edilmistir.
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9.421.707,55 TL
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s.2.2 Lojman Bakim-Onarim Giderleri

Mulkiyeti Isyurtlari Kurumuna ait veya Hazine arsasi
tzerine Isyurtlar Kurumunca yaptirilan lojmanlardan
2023 vyilinda bakim-onarim ve tadilat isleri icin
Bakirkdy, istanbul, Cay, Eskisehir, Zonguldak, Kemer,
Konya, Of, Arakli, Cesme, Adana, Bodrum, Vakfikebir,
Karaman Adliye lojmanlari ile Kalecik, Adana, Kocaeli,
Ceyhan Ceza infaz Kurumu ile Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanhgina (Urankent E-5 Blok), 25.293.746,83 TL
odenek tahsis edilmistir.

s.2.3 Kurum Kullaniminda Bulunan Taginmazlarin
Mali Tabloda Gosterilmesi

Adalet Bakanhgina tahsisli Hazine mdulkiyetindeki
arsalar Uzerine lsyurtlari Kurumunca tamami kendi
blitce kaynaklari  kullanilarak insaa ettirilen ve
halen Bakanligimiz hizmetlerinde kullanilan, ancak
mutabakat saglanamadigindan dolayl bugtne kadar
Kurumumuz adina tapu tescilleri gerceklestirilemeyen,
farkli mahallerde bircok adliye ve lojman binasi
bulunmaktadir.

Bu kapsamda, Kurumumuzca Kars ili, Akyaka ilcesindeki
Hazineye ait arsa Uzerine insaa ettirilen, ancak adli
teskilain  kapatilmasi  sonrasinda  Bakanligimizca
kullanilmayan eski adliye ve lojman binasinin Hazineye
devredilmesi degerlendirilmis, buna karsilik ise Cevre
ve Sehircilik Bakanligindan Hazineye ait 10 farkli
mahalde isyurtlari Kurumunca tzerine adliye ve lojman
binasl insaa ettirilen muhtelif arsalarin devredilmesi
talep edilmistir.

Ayrica, lIsyurtlari Kurumu milkiyetine kayith olup,
halen Bakanligimizca faal olarak kullaniimadigindan,
takasa konu edilmesi degerlendirilen 14 farkli mahalde
muhtelif tasinmazin bulundugu belirtilerek, talebimiz
dogrultusunda islem tesis edilirken, muhtelif bu
tasinmazlarin da takas strecinde degerlendirilebilecegi
hususu Cevre ve Sehircilik Bakanligina bildirilmistir.

Bu cercevede, bahse konu tasinmazlarla ilgili devam
etmekte olan degerlendirme ve takas sirecinin
sonuglanmasini  muteakip, Kurumumuzca mevcut
kullanim sekilleriyle bu tasinmazlar mali tablolara dahil
edilecek ve ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda
gerekli kayit islemleri yapilacakar.

t. Destek Hizmetleri Biirosu Faaliyetleri

Baskanlik icin gerekli arac, gerec ve malzemenin temini
islemleri, temizlik, aydinlatma, bakim onarim ve tasima
hizmetleri, personelin il disi goreve gittigi durumlarda
yolluk islemleri ile genel evrak ve arsiv faaliyetleri




yuratalmastar.

u. Satis Magazalari ve Kantin isletmeleri Biirosunun
Faaliyetleri

Konsinye satisi, konsinyatér firmanin daha onceden
belirledigi ve lisyurtlari Kurumuna bildirdigi fiyatla
satilmak Gzere bir GrinG veya Urin grubunu irsaliye
ile ceza infaz kurumu kantinine teslim ettigi ve satisin
yapilmasi durumunda, isyurtlari konsinye satis geliri
ve oOngorilmesi halinde reyon kullanma bedelinin
odendigi satis yontemini ifade etmektedir.

Konsinye satis sozlesmesi ise, lsyurtlari Kurumu
ile konsinyator firma arasinda konsinye satislara
iliskin karsihkli yGkamlalukleri didzenlemek amaciyla
imzalanan sozlesmeyi ifa eder.

Konsinye satis sistemi, herhangi bir kamu kaynagi
kullanilmadan, vyulzlerce cesit marka Grind gincel
piyasa fiyatlarinin altinda satisa sunma amacini tasir.
Bu sistem, hukimld ve tutuklulara uygun fiyatlarla
genis bir Urln yelpazesi sunarak, onlarin ihtiyaclarini
karsilama ve glvenli alisveris deneyimi yasama imkani
saglamaktadir. Bu sayede, hukimli ve tutuklular
kendilerine 6zgl ihtiyaglarina uygun Grdnleri uygun
fiyatlarla temin edebilirken, ayni zamanda guvenli
ve dizenli bir ahlsveris ortaminda bu firsatlardan
yararlanma imkanina sahip olmaktadirlar.

KONSINYE SiSTEMINDE YER ALAN URUNLER

m GIDA m TEMIZLIK VE KiSiSEL BAKIM

m TEKSTiL URUNLERI PiL, CAKMAK VE DIGER URUNLER

Konsinye satis sozlesmesi kapsaminda Grinl kantine
gonderen ve diger yukumlalUkleri yerine getiren,
hikdmli ve tutuklarin ihtiyaglari dogrultusunda Urin
tedarigini saglayan firmalardir. Konsinye Satis Sistemi
kapsaminda mevcut 260 adet aktif firma bulunmaktadir.
2023 yilinda konsinye satis sistemine 40 adet yeni firma
kabul edilmistir. Konsinyator firmalar tarafindan gida
basta olmak Uzere temizlik, kisisel bakim ve kozmetik,
tekstil, pil, cakmak vb. Urlnlerde 15.284 adet UGrlnUn
satisi yapilmaktadir. Konsinye Satis Sisteminde 2018
yllindan bu vyana dretici firmalar yilin her ayinda
sisteme giris icin basvuru yapabilmekte olup tedarikgi
firmalar icin belli zamanlarda basvuru yapabilmesi
icin duyurular yayinlanmakta olup bugiine kadar pilot
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uygulamada dahil olmak Uzere 11 adet basvuru cagrisi
yayinlanmistir,

Satis sisteminde mevcut olan yaklasik 15.284 adet
Urindn fiyatinin belirlenmesinde, piyasada bulunan
ulusal ve yerel market zincirlerinin fiyatlari referans
alinmaktadir. Satisa sunulan bu Urdnlerin fiyatlari,
anilan marketlerin glncel piyasa fiyatlarinin altinda
olacak sekilde belirlenmektedir. ilgili firmalarin satisa
sunmus oldugu rtinlerde, isyurtlari Kurumu tarafindan
alinan reyon kullanma bedeli ve satis geliri de mevcut
olmaktadir. isyurtlari Kurumu, satis sistemine dahil olan
Urdn fiyatlarini glincel olarak takip etmekle birlikte,
piyasa fiyati disen drinlere aninda midahale etme
hak ve yetkisine sahiptir. Turkiye’de bulunan tim ceza
infaz kurumu kantinlerinde satisa sunulan rinler tek
fiyat standardina sahip olup anilan Urlnlerde herhangi
bir sekilde fiyat farkliligi bulunmamaktadir.

Satis sisteminde bulunan Urlnler dretici veya
yetkili saticilar tarafindan hikimli ve tutuklularin
intiyaclari  dogrultusunda  satisa  sunulmaktadir.
isyurtlari Kurumu tarafindan satisa sunulan drinlerin
kalite ve uygunluklari analiz edilerek satis sistemine
dahil edilmektedir. Satis sisteminin dogrudan temin
usulinden en o6nemli farkhhgl ise yaklasik 15.284
adet drdnUn Turkiye genelinde bulunan ceza infaz
kurumlarinda tek fiyat standardi Gzerinden, glncel
piyasa fiyatlarinin altinda satisa sunulmasidir. Bununla
birlikte satilan Grin gesitliligi, lojistik imkani, kullanma
tarihi dolan Grlnlerin iadesi, satin alma kolayhgi, kendi
kaynaklarimiz kullanilmadan reyon kullanma ve satis
gelirinin elde edilmesi, Urln tedariginin aksamamasi
ve fiyat skalasinin merkezden kontroll vb. faydalari
bulunmaktadir.
KONSINYE SATIS SiISTEMi URUN SAYISI
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Konsinye satis sisteminde 2023 yilinda 260 konsinyator
firmasina ait 950 adet fiyat gecisi, 350 adet Urln
eklemetalebidegerlendirilmistir. Ayrica satis sisteminde
bulunmayan Urlnlerden dolayi Ceza infaz Kurumlarinin
750 adet dogrudan temin talebi degerlendirilmis ve
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onaya sunulmus olup 110 adet CIMER basvurusuna ve
150 adet kantin sikayetine cevap verilmistir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

¢ Kendi gelir kaynaklari olan 6zel butceli bir kurum
olmasi,

* Blylk bir isglict potansiyelinin varhgi,

e Ulke genelinde faaliyette bulunulmasi,

e Uretilen Urtinlerde pazar sorunun yaganmamasl,
e Uriin ve hizmet cesitliligi,

¢ Adalet Bakanligina bagh bir kurulus olmasi,

e Kurum personelinin, devlet ciddiyeti ve ozel
tesebbis dinamizmiyle calismasi,

e  HUOkUimlU ve tutuklularin  topluma yeniden
kazandirilmasina yonelik faaliyetlerimiz nedeniyle
paydaslarimiz tarafindan tercih edilmemiz,

IV_ KU RU MSAL * Sermaye, ekip ve ekipmanin isyurtlari arasinda

serbestce dolasimi.

KABILIYET VE 8. Zayfidar

e Jsyurtlarinin merkez ve tasrada kendi personelinin

KA PAS'TEN | N olmamasi,

e Teknik ve kalifiye personel sayisinin yetersizligi,

D Eé E R I_E N Dl Rl I_M ESl ¢ Nitelikli personelin kurumdan ayrilmak istemesi,

e Atolyelerin fiziki yetersizligi,

* Nitelikli mali personel sayisinin yetersizligi,

e isyurdu mudirlikleri arasindaki iletisim eksikligi,

*  Hizh, etkinve verimlicalismayi engelleyen birokrasi,

¢ Personel ve donanim vyetersizligi nedeniyle
teskilatlanmanin tamamlanmamasi sonucu, Ar-
Ge ve Taniim Pazarlama calismalarinin istenilen
dizeye ulasamamasi,

e jsteksizlik, cezainfazkurumundabulunmaninverdigi
psikoloji, infaz geregi siki denetimin uygulanmasi
gibi  nedenlerle  hikimli  ve  tutuklularin
calistirilmasinda karsilasilan olumsuzluklar,

e syurtlarinda  Uretilen  Griinlerde  standardin
saglanamamasi.

C. Degerlendirme
HUkimld ve tutuklularin meslek ve sanatlarinin

korunup gelistiriimesi veya bir meslek ve sanat
6grenmeleri amacina yonelik olarak calismalarini
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saglamak Uzere; isyurtlari agma ve bunlarin butin mali
ve idari islerini bir merkezden dizenleme ve yonetme
konularinda faaliyetlerini strdiren Kurumumuzun
Ustinlak ve zayifliklarina bakildiginda Ustinluklerimizin
faaliyetlerimizi yerine getirirken bizi destekledigi
gorialmektedir.
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V- ONERI VE
TEDBIRLER

2023 YILI FAALIYET RAPORU

V. ONERI VE TEDBIRLER

1997 vyilinda kurulan isyurtlari Kurumunun, hem
kurumsal kapasitesi hem meslek egitimi verilen
hikimli ve tutuklu sayisi dikkate alindiginda Ulkemizin
onemli bir meslek edindirme merkezi haline geldigi
gorilmektedir.

50.000denfazlahikimltvetutuklununcalisarakmeslek
egitimi aldigi Isyurtlari ile ilgili calismalarda asagidaki
tedbirlerin alinmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

1- syurtlarinda calisan hikimlt  tutuklular ile

gorevli personele daha fazla mesleki egitim verilmesi
konusunda calismalar artiriimali.

2-  isyurtlarinin  otomasyon sistemine  gecmesi
konusundaki calismalar hizlandiriimalidir.

3- Universiteler ve meslek egitimi veren kamu kurumlari
ile ishirligi artirlmalidir.

4- isyurtlari faliyetlerinin tanitim calismalarina 6nem
verilmelidir.
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EKLER

Ek - 1 Mevzuat Listesi

Resmi Gazete Al Mevzuat
Gazete Mevzuatin Adi

Tarihi \\[o)
Sayisi

Cezaevleri ve Mahkeme Binalari insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harglar

09.07.1934 2747 2548 ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumuna iligkin Bazi Mali

09.08.1997 23075 4301 Hikidmlerin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun

29.12.2004 26685 5275 Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun

Bakanliklara Bagli, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve

15.07.2018 30479 Kuruluslarin Teskilatt Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi

Ceza infaz Kurumlarinin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi

29.03.2020 | 31083 Hakkinda Yonetmelik

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu ve isyurtlarinin

27.12.2005 26036 idare ve ihale Yonetmeligi

isyurtlari Ortak Uretim ve isbirligi Programinin Usiil ve Esaslarina Dair

14.06.2018 30451 Yénetmelik

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu Konsinye Satis

01.11.2018 30582 islemlerine Dair Ydnetmelik

14.01.2010 137/3 | isyurtlari Kurumu Mevzuati Uygulamalari Hakkindaki Genelge

isyurtlart Kurumu ve isyurtlarinda Kullanilan Maliyet Hesaplar ile

27.04.2007
Tutulacak Defter ve Belgelerin Diizenlenmesine Dair Yonerge
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Ek - 2 Tasit Listesi

2023 YILI FAALIYET RAPORU

NO KOD TASITIN CINSI ADET
1 T2 | BINEK OTOMOBIL 6
2 TS5 MINIBUS (Suiriicti dahil en fazla 17 kisilik) 24
3 T7 PICK-UP (Kamyonet, siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik) 67
4 T8 PICK-UP (Kamyonet, arazi hizmetleri icin siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik) 10
5 T9 PANEL 1
6 T10 | MIDIBUS (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 6
7 T1la | OTOBUS (Siriicii dahil en az 27, en fazla 40 kisilik) 5
8 T12 KAMYON (Sasi-kabin tam yukli agirhgi en az 3.501 Kg) 55
9 T13 KAMYON (Sasi-kabin tam yuklu agirhgi en az 12.000 Kg) 31
10 T14 KAMYON (Sasi-kabin tam yukli agirhgi en az 17.000 Kg) 10

GENEL TOPLAM 215
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Ek - 3 insan Kaynaklarina iliskin Bilgi

Unvani Calistig: Yer Sayisi
Baskan Merkez 1
Tetkik Hakimi Merkez 4
Sube Miidiirii / Yazi Isleri Miidiirii / 2. Miidiir Merkez 4
Uzman Merkez 1
Sayman Merkez 3
Ogretmen Merkez 1
Aragtirmaci Merkez 1
Miihendis Merkez 3
Yazilim Gelistirici (Mithendis) Merkez 1
Veteriner Hekim Merkez 1
Sef Merkez 1
Bilgisayar Isletmeni Merkez 7
Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni Merkez 8
Memur Merkez 4
Teknisyen Merkez 1
Tekniker Merkez 2
Zabit Katibi Merkez 8
Infaz ve Koruma Basmemuru Merkez 1
Infaz ve Koruma Memuru Merkez 48
Sofor Merkez 2
Hizmetli Merkez 2
Siirekli Isci Merkez 1
Kurumun Toplam Personeli* 105
Isyurtlar1 Kurumu Tasra Personeli ‘ Tagra 15.422
isyurtlar Tagra Toplam Personeli| 15.422

GENEL TOPLAM 15.527

* Kurumun kendi personeli bulunmamakta olup mevcut personel Adalet Bakanligi ve diger kurum ve kuruluslardan
gorevlendirme ile ¢ahstirilmaktadir.
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Ek - 4 2023 Yili Biitce Uygulama Sonuglari Tablosu
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CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU

Ek - 5 2023 Yil Gelir Gerceklesme Tablosu

84

BUTGE YILI: 2023

KURUMU: 69 CEZA iINFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI iSYURTLARI KURUMU (1)
= — | TOPLAM GERGEKLESEN
KODU ADI BUTGE GELIRi TAHMINI BOTCE G(éLiRi g MERKEZ TASRA
01 Vergi Gelirleri 337.000.000,00 1.301.295.571,10| 1.301.295.571,10| 0,00
06 Harglar 337.000.000,00 1.301.295.571,10 1.301.295.571,10 0,00
09 Diger Harglar 337.000.000,00 1.301.295.571,10 1.301.295.571,10 0,00
99 |Diger Harglar 337.000.000,00 1.301.295.571,10 1.301.295.571,10 0,00
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 3.668.643.000,00 11.511.248.267,51 331.144.834,67 11.180.103.432,84
01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 3.667.654.000,00 11.463.164.436,86 284.547.341,25 11.178.617.095,61
01 Mal Satis Gelirleri 3.653.766.000,00 10.555.153.923,08 31.871.185,35 10.523.282.737,73
01 |Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 417.000,00 2.040.292,26 0,00 2.040.292,26
02 |Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri 2.000,00 7.498,75 0,00 7.498,75
18 |isyurtlari Kantin Satis Gelirleri 3.300.000.000,00| 6.530.125.448,08 0,00 6.530.125.448,08

99 |Diger Mal Satis Gelirleri

353.347.000,00

4.022.980.683,99

31.871.185,35

3.991.109.498,64

02 Hizmet Gelirleri 13.888.000,00 908.010.513,78 252.676.155,90 655.334.357,88

28 |[Sergi ve Fuar Gelirleri 55.000,00] 1.163.377,74 0,00 1.163.377,74

36 |Sosyal Tesis isletme Gelirleri 1.382.000,00 30.825.458,05 0,00 30.825.458,05

40 |Otopark isletmesi Gelirleri 1.382.000,00 13.490.880,07 0,00 13.490.880,07

99 |[Diger hizmet gelirleri 11.069.000,00 862.530.797,92 252.676.155,90 609.854.642,02

06 Kira Gelirleri 986.000,00 46.897.702,82 46.597.493,42 300.209,40
01 Tasinmaz Kiralari 986.000,00 46.897.702,82 46.597.493,42 300.209,40

01 [Lojman Kira Gelirleri 842.000,00 8.070.201,84 7.781.221,21 288.980,63

99 |Diger Taginmaz Kira Gelirleri 144.000,00 38.827.500,98 38.816.272,21 11.228,77

09 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 3.000,00 1.186.127,83 0,00 1.186.127,83
09 Diger Gelirler 3.000,00 1.186.127,83 0,00 1.186.127,83

99 |Diger Cesitli Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 3.000,00 1.186.127,83 0,00 1.186.127,83

04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 2.912.673.000,00 1.160.193.491,50 1.160.000.000,00| 193.491,50
02 Merkezi Yonetim Bii ine Dahil i Alinan Bagis ve 2.912.667.000,00 1.160.000.000,00 1.160.000.000,00 0,00
o1 Cari 950.000.000,00 260.000.000,00 260.000.000,00 0,00

01 |Hazine Yardimi 950.000.000,00 260.000.000,00 260.000.000,00 0,00

02 Sermaye 1.962.667.000,00 900.000.000,00 900.000.000,00 0,00

01 |[Hazine Yardimi 1.962.667.000,00] 900.000.000,00 900.000.000,00 0,00

04 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 6.000,00 193.491,50 0,00 193.491,50
o1 Cari 6.000,00 175.833,50 0,00 175.833,50

01 |Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 3.000,00] 175.833,50 0,00 175.833,50

02 |Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 3.000,00] 0,00 0,00 0,00

02 Sermaye 0,00 17.658,00 0,00 17.658,00

01 |Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 0,00 17.658,00 0,00 17.658,00

05 Diger Gelirler 29.824.000,00 215.150.402,38 5.504.204,83 209.646.197,55
01 Faiz Gelirleri 27.195.000,00 200.928.898,26 1.103.717,00 199.825.181,26
05 Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri 0,00 3.095,98 0,00 3.095,98

01 |Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri 0,00 3.095,98 0,00 3.095,98

09 Diger Faizler 27.195.000,00 200.925.802,28 1.103.717,00 199.822.085,28

01 |[Kisilerden Alacaklar Faizleri 3.000,00 5.612,19 253,33 5.358,86

03 |Mevduat Faizleri 26.985.000,00 191.532.141,91 0,00 191.532.141,91

99 |Diger Faizler 207.000,00 9.388.048,18 1.103.463,67 8.284.584,51

03 Para Cezalari 345.000,00 3.380.374,78 3.097.172,99 283.201,79
02 idari Para Cezalan 345.000,00 3.380.374,78 3.097.172,99 283.201,79

99 |[Diger idari Para Cezalari 345.000,00 3.380.374,78 3.097.172,99 283.201,79

09 Diger Cesitli Gelirler 2.284.000,00 10.841.129,34 1.303.314,84 9.537.814,50
01 Diger Cesitli Gelirler 2.284.000,00 10.841.129,34 1.303.314,84| 9.537.814,50

01 [irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 35.000,00] 1.746.767,91 1.044.880,42 701.887,49

03 |irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 138.000,00 347.000,00 0,00 347.000,00

06 |Kisilerden Alacaklar 36.000,00] 327.969,79 0,00 327.969,79

99 |Yukarida Tanimlanmayan Diger Gesitli Gelirler 2.075.000,00 8.419.391,64 258.434,42 8.160.957,22

06 Sermaye Gelirleri 14.000,00 6.350,00 0,00 6.350,00
02 Taginir Satis Gelirleri 14.000,00 6.350,00 0,00 6.350,00
01 Taginir Satis Gelirleri 7.000,00 0,00 0,00 0,00

01 |Tasinir Satis Gelirleri 7.000,00 0,00 0,00 0,00

02 Tagit Satis Gelirleri 7.000,00 0,00 0,00 0,00

01 |Tasit Satig Gelirleri 7.000,00] 0,00 0,00 0,00

09 Diger Taginir Satig Gelirleri 0,00 6.350,00 0,00 6.350,00

99 |Diger Cesitli Taginir Satis Gelirleri 0,00 6.350,00 0,00 6.350,00

TOPLAM BUTGE GELIRLERI | 6.948.154.000,00 14.187.894.082,49 2.797.944.610,60 11.389.949.471,89

09 Red ve iadeler (-) -619.000,00 -8.516.669,09 -7.879.113,64 -637.555,45
01 Vergi Gelirleri -608.000,00| -6.476.566,12 -6.476.566,12. 0,00
06 Harglar -608.000,00| -6.476.566,12 -6.476.566,12. 0,00

09 |Diger Harglar -608.000,00 -6.476.566,12 -6.476.566,12 0,00

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri -11.000,00 -2.038.875,25 -1.401.319,80 -637.555,45
01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri -6.000,00 -2.005.770,50 -1.372.195,25 -633.575,25

01 |Mal satis Gelirleri -3.000,00 -644.595,66 -11.020,41 -633.575,25

02 [Hizmet Gelirleri -3.000,00 -1.361.174,84 -1.361.174,84 0,00

06 Kira Gelirleri -5.000,00 -33.104,75 -29.124,55 -3.980,20

01 [Tasinmaz Kiralari -5.000,00 -33.104,75 -29.124,55 -3.980,20

05 Diger Gelirler 0,00 -1.227,72 -1.227,72 0,00
9 Diger Cesitli Gelirler 0,00 -1.227,72 -1.227,72 0,00

01 |Diger Cesitli Gelirler 0,00 -1.227,72 -1.227,72 0,00

GENEL TOPLAM 6.947.535.000,00 14.179.377.413,40| 2.790.065.496,96 11.389.311.916,44|




2023 YILI FAALIYET RAPORU

EK - 6 Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu
bitcesinin; kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gérev
ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve
iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yikimluliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesine, her tirli mali karar
ve islemlerde usulslizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve
glvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kotlye kullaniimasinin ve israfinin 6nlenmesine ve kayiplara karsi
korunmasina iliskin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, benden 6nceki yoneticiden almis old-
ugum bilgilere, yonetim bilgi sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim y6neticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ankara-29/02/2024)

Ramazan CAN
Bakan Yardimcisi
isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu Baskani
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CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU

EK - 7 Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALT HiZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

i¢ kontrol sisteminin Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu’nda olusturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faali-
yetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak ylrataldigind, kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek (izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, uygula-
ma sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diislince ve dnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bil-
gileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” béliminde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
(Ankara-29/02/2024)

Hiisni GEZGINCI
Hakim
Baskan
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